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 شهر کابل 51حیهریاست تدارکات واقع گارد سابقه خواجه بغرانا       آدرس مکمل اداره:
 شــماره داوطلبی:        ۵۱۳۴۱-۰۳۱۴-یامور ساختمان-۳۰۴۱-یوزارت دفاع مل        

 داوطلبی باز      روش تـــدارکاتی:   
                                            پرداخت به اساس فی واحد      ــرارداد:  ـــنـوع قـ

 .یاز فند دولت یاریاخت{ ۳۰۴۱ یسال مال عادیبودجه ( ۵۱۳۴۱)کود      ـودجــــــه:   ـــــــبــ
 شامل یک لات )حصه(     تعـداد بخــش ها:   

 .داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائیه نماید         نوت :        

   {۳۰۴۱/  اسد   /      }         :صدور تاریخ 
 

 

اعمار دیوار سنگی  یساختمان امورات یاحجام پروسه کار یمواد و اجرا هیپروژه ته
 ۳۰۴۱ یازبابت سال مال احاطه ریاست کشف سیاه سنگ
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 مقدمه

مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشافی اوطلبی اسناد مشابه معیاری د طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 
( 500کات الی )رکه قیمت تخمینی تدا ط ادارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک بین المللی ترتیب گردیده و توس

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و تدارکات از  1با استفاده از وجوه عامه میلیون افغانی بوده و
 منبع واحد مورد استفاده قرار می گیرد. 

 

ون و طرزالعمل این شرطنامه در روشنی احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و در صورت مغایرت میان قان
 تدارکات و مفاد این شرطنامه به قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 

 

صادره واحد پالیسی  PPU/C024/1388با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال شماره 
 تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغی شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 

 

ماده چهارم قانون تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمویل کننده  2تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء ادارات 
 تمویل می گردند از اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 

 
 این شرطنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد: قلن

 
 ت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور امار

 اداره تدارکات ملی 
 ریاست پالیسی تدارکات 

 قصر مرمرین، کابل، افغانستان
 

www.npa.gov.af 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

ه بودجوی به شمول مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجو

 هزینه های کمکی و اعتبارات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 

http://www.npa.gov.af/
http://www.npa.gov.af/
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 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول:

 الف. عمومیات

ساحه  -1ماده 
 داوطلبی

 و داوطلبی صفحه معلومات مندرج یامور ساختماندارک این شرطنامه را به منظور تداره ا 1.1
این  یصادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد بخش ها (شرایط خاص قرارداد ) 1قسمت 

صفحه معلومات در و نوع قرارداد  (Lot) بخش به شمول نام و نمبر تشخیصیه هرداوطلبی 
 . گردددرج می و شرایط خاص قرارداد   داوطلبی

مندرجات و  صفحه معلومات داوطلبی ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجب برندداوطل 1.2
 تکمیل می نماید.  شرایط خاص قرارداد

 : در این شرطنامه 1.1
به معنی انجام ارتباطات طور تحریری مانند فکس، ایمیل و تلکس همراه  "کتبی"اصطلاح  -1

 وسط طرف مقابل می باشد؛تبا اسناد دریافتی 
 فرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود؛صورت لزوم مدر  -2
 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -1

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل مراحل پیشبرد آن را تعهد و قسمتی  اداره، 2.1 وجوه -2ماده 
شرطنامه  که اینامور ساختمانی از وجوه مالی تعهد شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

  به منظور آن صادر گردیده است به کار می گیرد.
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ هشتم  وجوه عامه   2.2

قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع مالی مناسب 
کمک ها و قرضه ان سایر وجوه بودجوی به شمول به اداره با طی مراحل بودجوی و همچن

 در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.های که 

اصول عالی اخلاقی را  اندداوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف  اداره، 1.1 فساد و تقلب -1ماده 
ن ملحوظ اصطلاحات در مراحل داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. روی ای

 آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم  -1

هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر )کارمندان تدارکات( را 
 تحت تاثیر قرار دهد. 

ه شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری ب -2
اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا 

 اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 
تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که  -1

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال  به منظور
 سائرین طرح گردیده باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا عبارت از اجبار:  -4
سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غیر مستقیم 

 اشد.می ب
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست ایجاد  -5

 در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد،  1.2 اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده که مستقیما

و موانع در مراحل داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده تقلب، تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال 
 است را لغو می نماید. 

مراحل تدارکات توسط اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در  1.1
 ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  کارمند اداره

( ماده چهل و نهم 1تکاب اعمال مندرج فقره )اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ار 1.4
 قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

حسابات، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی  1.5
یادداشت ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف از 

 ب اداره فراهم نماید. جان

داوطلب  - 4ماده 
 واجد شرایط

 

صفحه داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با رعایت محدودیت های مندرج  4.1
داشته باشند. در صورت که داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی، ساکن،  معلومات داوطلبی

همان کشور فعالیت نماید، تبعه همان تبعه و یا ثبت در یک کشور بوده و یا مطابق قوانین 
 کشور محسوب می گردد. 

جوانب این داوطلبی تضاد با یک یا بیشتر  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2
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و  صاتطرح، مشخکه  طرفبصورت مستقیم یا غیر مستقیم با شرکت یا  اگر  داردمنافع 
منحیث مدیر پروژه تحت  با شخص که یا را ترتیب نموده و این تدارکاتسایر اسناد مربوط 

داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غیر . شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبیاین 
واجد شرایط پنداشته می شود. شرکت یا شخص که توسط اداره، موظف به ارائه خدمات 

در  متعلق به آنو همچنین شرکت های  نظارت امور ساختمانی گردیدهمشورتی در ترتیب و 
   این داوطلبی غیر واجد شرایط پنداشته می شوند. 

اداره نمی تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان  4.1
 و تحت محرومیت از ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت می باشد.  محروم شده

صفحه معلومات ک تثبیت اهلیت خویش را مطابق مندرجات دارداوطلب مکلف است شواهد و م 4.4
 .نماید ارائه داوطلبی 

اهلیت  - 5ماده 
 داوطلب 

و  هانقشه بشمول  یو جدول امور ساختمانکاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1
 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در مورد نیاز را ی چارت ها

با داوطلبان موفق در صرف عقد قرارداد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.2
تجدید معلومات  ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صورت می گیرد. 

ارائه می  استمرار اهلیت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفر در مورد اهلیت خویش و یا شده
  درج میگردد.  3قسمت اهلیت در  استمرار ا تآییدی تجدید د. ننمای

 در صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را 5.1
( حکم هفدهم طرزالعمل تدارکات 2فقره ) 6و  5، 4، 1، 2اسناد مندرج اجزای بر علاوه 

طور دیگر تذکر رفته  ات داوطلبیصفحه معلوممگر اینکه در نمایند. می  3قسمت شامل 
 باشد:

 فعالیت حقوقی، محل ثبت، آدرس تجارتی و نوع وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1
 داوطلب باشد؛ 

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

 سال گذشته؛ 5اجرا شده در  یامور ساختمانمجموعی ارزش  -1

گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر  پنج سال ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4
معلومات بیشتر با وی تماس  برای کر طرف قرارداد که می توانکار و یا قرارداد شده با ذ

 . گرفت

 اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای اجرای این قرارداد؛ -5

رارداد که برای اجرای این ق پرسونل تخنیکیکارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب  -6
 ؛اختصاص داده می شود

یا اظهار نامه یا بیانیه مفاد و ضرر  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7
 ؛سال گذشته( 5در )تصفیه مالیاتی 

برای اجرای این  نزد داوطلب مدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه دورانی کافی -8
مالی قابل دسترس(، که بدون  منابع سایرو  اعتبارات )قرضه()دسترسی به قرارداد 

شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب 
 برای سایر قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

سال اخیر که داوطلب در آن  پنجدر  اختتام یافتهدعاوی در جریان و یا  در موردمعلومات  -9
 دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام صادره در مورد.  دخیل بوده باشد بشمول طرفین

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

باشد، داوطلب مشترک  دو یا بیشتر شرکت( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 
طور دیگر  ،صفحه معلومات داوطلبی. مگر اینکه در مکلف به رعایت موارد زیر می باشد

 تذکر رفته باشد: 

 باشد؛برای هر شریک مشترک دستور العمل این  5ماده  1بند  ل معلومات مندرجشام آفر -1

 شده باشد؛امضا مهر و تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2
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 ؛می باشند آنتطبیق قرارداد مطابق شرایط مسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -1

سؤلیت ها و پذیرش و مسؤل قبول م معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4
 ؛ود ها به نمایندگی از سایر شرکا می باشدمرهن

 ؛شریک اصلی صورت میگیردبا بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

  ک که توسط شرکا امضا گردیده است.مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

ذیل را اهلیت  برای اعطای قرارداد، داوطلب باید معیار های شناخته شدنواجد شرایط  جهت 5.5 
 طور دیگر تذکر رفته باشد:صفحه معلومات داوطلبی مگر اینکه در باشد.  رادا

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

ساختمانی های تعداد قرارداد حد اقل در  یساختمانامور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2
بمنظور ) صفحه معلومات داوطلبی مندرج د عایو پیچیدگی معادل در مماهیت  ،با اندازه

 نمودهتکمیل  راامور ساختمانی  فیصد( 70) داوطلب باید حد اقل مطابقت با این معیار
( فیصد قیمت قرارداد 10قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه بیشتر از )باشد( 

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

صفحه معلومات  تجهیزات مورد نیاز مندرجبه موقع اجاره(  و )مالکیترسی یک پلان دست -1
 ؛داوطلبی

 مشابه امور ساختمانی با ماهیتدر سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4
 سال تجربه کاری منحیث مدیر؛ (1)بشمول حد اقل 

صفحه ذکر رفته در که کمتر از مبلغ تانواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5
بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر قرارداد ها بدون نباشد و  معلومات داوطلبی

  باشد؛ قابل اجرا تحت این قراردادپیش پرداخت شمولیت 

یا استمرار صدور فیصله حکمیت بر علیه داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در  استمرار دعاوی
 شده می تواند.  ه شدن داوطلبنجر به فاقد اهلیت شمردگذشته م

این دستورالعمل، ارقام  5ماده  5بند  1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 
شرکا اهلیت  مجموع ارقام  ریک شرکت مشترک باهم جمع می گردد واهلیت هر ش

ی و شریک اصل( فیصد 25هر شریک باید حد اقل ) ید.فیصد معیار اهلیت را تکمیل نما100
( فیصد معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا منجر به رد آفر 40حد اقل )

توسط داوطلب  قراردادی فرعی در تکمیل معیار هاشرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 
 در نظر گرفته نمی شود، مگر اینکه در صفحه معلومات داوطلبی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

ر ه  -6ماده 
 داوطلب یک آفر 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا منحیث شریک شرکت مشترک ارائه هر داوطلب  6.1
باشد  ه نموده و یا در بیشتر از یک آفر شریکارائ تر از یک آفرداوطلب بیشهر گاه . نماید

منجر به رد تمام آفر های که داوطلب در آن اشتراک دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی 
 از این امر مستثنی است. در صورتیکه مجاز باشد فرعی و آفر بدیل 

مصارف  -7ماده 
 داوطلبی

 آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره مسؤلیت چنین مصارف را ندارد. داوطلب بمصرف خود 7.1

بازدید از   -8ماده 
 ساحه 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

و محیط و ماحول آن بازدیده مربوط از ساحه کار  ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1
را جمع آوری نماید. امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادمعلومات لانموده و 

 مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب می باشد. 
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  شرطنامه ب.

مندرجات  -9ماده 
 شرطنامه 

 :می باشدستور العمل داین  11 ماده ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شرطنامه شامل  9.1

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 قسمت پنجم: شرایط خاص قرارداد   

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

توضیح  -10ماده 
 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر را از اداره بصورت کتبی با تماس به  10.1
( 7مطالبه نماید، مشروط بر اینکه مطالبه متذکره حد اقل ) صفحه معلومات داوطلبیآدرس مندرج 

قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره مواصلت ( روز در داوطلبی مقید 4و ) در داوطلبی بازروز 
کاری در داوطلبی روز ( 2کاری در داوطلبی باز و )( روز 1نموده باشد. اداره درخلال مدت )

توضیح کتبی را به داوطلب ارسال می نماید. نقل این توضیح به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را مقید 
 ند بدون تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. دریافت نموده ا

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه  10.2
ذکرشده باشد اداره میتواند، از داوطلب برای اشتراک در جلسه قبل از داوطلبی در محل، تاریخ و 

 دعوت نماید. صفحه معلومات داوطلبی،وقت مندرج در 

داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از از  10.1
 تاریخ برگزاری جلسه قبل از داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

ه شده بشمول هر جواب و جوابات ارائگزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول سوالات  10.4
روز به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را اخذ ( 4دیگری تهیه شده  بعد از جلسه، درمدت حد اکثر )

هر گونه تعدیل شرطنامه در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور  نموده اند، ارسال میگردد.
 این دستورالعمل صورت می گیرد.  11ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

تعدیل  -11ماده 
 شرطنامه

 ر ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صدو 11.1

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی به داوطلبانیکه شرطنامه را  11.2
 نمایند. می تصدیق  را به صورت کتبیضمیمه  دریافتدریافت نموده اند ارسال میگردد. داوطلبان 

لبان جهت تهیه آفر، طی اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی برای داوط 11.1
 این دستورالعمل تمدید نماید. 21ماده  2یک ضمیمه میعاد تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 ج. تهیه آفر ها 

 زبان آفر - 12ماده 
 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  صفحه معلومات داوطلبیبه زبان که در مربوط آفر اسناد  تمام  12.1

اسناد  -11ماده 
 شامل آفر

 می باشد: اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  11.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -1

                                                 
  در قرارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد. 2
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 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشدآفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 قیم آفر  – 14ده ما
به اساس بل دستورالعمل این  1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1

   می باشد.  ار قیمت گذاری شده که توسط داوطلب ارائه می گردداحجام ک

احجام کاری را  مندرج بلداوطلب باید نرخ ها و قیمت ها برای تمام اقلام امور ساختمانی  14.2
قیمت و نرخ آن در بل احجام ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها اقلام که  ارائه نماید.

در صورتیکه مجموع کار شامل شده محسوب گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گیرد. 
( فیصد قیمت آفر داوطلب 10قیمت قلم یا اقلامی که برای آن قیمت ارائه نشده است، از )

 خط زدهدر صورت تصحیح، اغلاط و محسوب میگردد. ، آفر وی غیر جوابگتجاوز نماید
  تصحیح درج گردد. تاریخ  شده، تصحیح شده امضا و

و  (BRT)4بشمول مالیات بر معاملات انتفاعی  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.1
روز قبل از ختم میعاد تسلیمی  28تحت این قرارداد قابل پرداخت  سایر مکلفیت های مالی

 .   شامل گردد قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،قیمت هادر  ،آفر

 47ماده  احکامو  شرایط خاص قراردادو  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4
تعدیل قابل آفر در جریان اجرای قرارداد  ی، نرخ ها و قیمت هاشرایط عمومی قراداد

با  توامرا  اص قراردادخ وشرایط عمومی  74 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشندمی
 رائه می نماید. آفر خویش ا

 آفر اسعار -15ماده 
 و پرداخت

را به واحد پولی افغانی ارایه نماید،  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1
 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 صفحه معلومات داوطلبیدر روز مندرج تان بانک بادله، نرخ فروش د افغانستمنبع نرخ  15.2
 می باشد. 

 د. در آفر ارائه نمایجزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.1

میعاد  -16ماده 
 اعتبار آفرها

این مدت در  اعتبار داشته باشد. صفحه معلومات داوطلبیآفر باید به مدت مندرج   16.1
( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی آفر ها باشد. آفر 90) داوطلبی های ملی نمی تواند بیشتر از

های با مدت اعتبار کمتر از میعاد مندرج این شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد 
 روز بوده نمی تواند.  120میگردد. در داوطلبی بین المللی میعاد اعتبار آفر بیشتر از 

ید تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص در حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نما
در تمدید نماید. تقاضای اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی صورت میگیرد. 

صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، میعاد اعتبار تضمین آفر نیز برای مدت مشابه تمدید میگردد. 
این  17ماده حالات مندرج داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش تغییرات وارد نماید، 

از این امر مستثنی است. در صورت رد درخواست تمدید میعاد اعتبار آفر از دستورالعمل 
جانب داوطلب، تضمین آفر مسترد می گردد. در صورت در جریان بودن طی مراحل 

 محرومیت داوطلب، تضمین آفر وی مسترد نمیگردد. 

تضمین  -17ماده 
آفر و اظهار نامه 

 آفر تضمین 

را منحیث جزء آفر خود تهیه یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1
 نماید. آفر بدون تضمین آفر غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده و می تواند به  واحد پول  صفحه معلومات داوطلبیمقدار تضمین آفر در  17.2
ارایه گردد. تضمین آفر می  صفحه معلومات داوطلبیل مطابق افغانی و یا سایر اسعار قابل تبدی

 تواند:

 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد معتبر مالی هر کشور واجد شرایط تهیه نماید. هر  -2
داشته باشد، باید  گاه نهاد صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی افغانستان موقعیت

 نهاد مالی مشابه در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  ضمانت نماید.  

)فورمه  9قسمت تضمین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم های تضمین آفر مندرج  -1
منظور  و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی آفر توسط اداره های قرارداد و تضمینات(
 گردیده باشد، ترتیب گردد. 

،  با درخواست کتبی اداره به اسرع این دستورالعمل  17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4
 وقت  قابل پرداخت باشد. 

 نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کاپی ها قابل قبول نخواهد بود. -5

این  16ماده  2با بند مطابقت  دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6
 ( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد تمدید شده آن باشد.28دستورالعمل، حد اقل )

این  17ماده  1در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در مطابقت با بند  17.1
نامه تضمین آفر  دستورالعمل مطالبه گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا اظهار

 مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.با  از عقد قرارداد تضمین آفر داوطلبان غیر موفق  بعد 17.4

 و یا تضمین آفر مسترد نمی گردد: حالات ذیل اظهارنامه تضمین آفر تطبیق در 17.5

یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آن به استثنای مورد  در صورت تغییر  -1
 این دستور العمل؛ 16ماده  2بند 

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارایه شده  -2
 در آفر؛

 28ماده  2د آفر در مطابقت با بن اشتباهات محاسبوی درداوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3
 این دستور العمل؛

 ؛در خلال مدت معینهاجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 تضمین اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی.  -6

آفر باید  ، تضمین آفر یا اظهار نامه تضمینباشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 17.6
 باشد.  (JV) بنام داوطلب مشترک

آفر های  –18ماده 
 بدیل

از  صفحه معلومات داوطلبیآفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1
این دستور  18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق قبولی آن تذکر رفته باشد. در صورت قبولی آفر

در صفحه معلومات داوطلبی  یکی از گزینه های ذیل اجراآت صورت میگیرد و پذیرش العمل
 :مشخص میگردد

صرف در صورت که  تسلیم نموده و اداره  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1
 یا ، آفر بدیل را ملاحظه می نماید.قیمت باشدنازلترین دارائی ارائه شده  آفر اصلی

نماید که در این صورت آفر های اصلی و تسلیم لی داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر اص -2
 آفر های بدیل هر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. 

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها، آفر 18.2
ت مربوط شیوه پیشنهادی اعمار، پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر جزئیا

 د.    نجهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را ارائه نمای

شکل و  -19ماده 
 امضاء آفر 

 
 

این دستورالعمل  11داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را مطابق ماده  19.1
پی های آفر با کلمه "کاپی" علامه ترتیب و با علامه کلمه "اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کا

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت  صفحه معلومات داوطلبیگذاری شده و به تعداد مندرج 
 میان اصل و کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 
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اصل و کاپی های آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده  19.2
این  5ماده  1ند ب 1در مطابقت با جزء  )رئیس، معاون یا نماینده با صلاحیت( لبقانونی داوط

تمام صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که گردد.  دستورالعمل امضا و مهر
 آفر را امضا نموده، امضا گردد.     

تبار میباشد که  هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف درصورتی قابل اع  19.1
 نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده باشد.  یاآفر را امضا نموده  توسط شخصیکه 

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود، مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا برای  19.4
را که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی که آفر  اصلاح اشتباهات داوطلب باشد.

  امضا نموده، امضا می گردد. 

 

 تسلیمی  آفرها  د.

تسلیمی،  -20ماده 
مهر و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال نماید. ارسال الکترونیکی آفر ها در  20.1
، امکان پذیر می باشد. در صورت مجاز بودن صفحه معلومات داوطلبیآن در  صورت تذکر

پیروی می نماید.  صفحه معلومات داوطلبیسال آفر الکترونیکی، داوطلب از روش متذکره ار
داوطلب آفر را در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته و بالای آنها کلمه "اصل" و 

  "کاپی" بنویسد.

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد: 20.2

 باشد؛صفحه معلومات داوطلبی بقت به عنوانی اداره تدارکاتی در مطا -1

شرایط خاص قرارداد و  صفحه معلومات داوطلبیمتذکره  داوطلبی حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2
 باشد.  

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ آفر گشایی در مطابقت به مواد مربوط  -3
 دستور العمل.  

دستور العمل، داخل بسته حاوی نام و آدرس  20ده ما 2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.1
 ، آفر باز نشده مسترد گردد.  رسیده داوطلب باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره مسؤلیت بیجایی یا باز شدن آفر قبل  20.4
 از ضرب العجل را ندارد.

میعاد   –21ماده 
 اتسلیمی آفره

صفحه به آدرس مندرج  صفحه معلومات داوطلبیآفر ها باید قبل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  21.1
 تسلیم گردند. معلومات داوطلبی 

دستور العمل برای  11اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق ماده  21.2
حقوق و مکلفیت های  اداره ، میعاد تسلیمی آفر ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی انداوطلب
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 و داوطلب در طول میعاد تسلیمی تمدید شده ادامه می یابد.  

آفر  –22ماده 
های نا وقت 

 رسیده

 آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن مسترد میگردند.  22.1

 -21ماده 
انصراف، 

تعویض و 
 تعدیل آفرها 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تسلیمی آفر ها، با ارسال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده  داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد 21.1
با صلاحیت داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط موجود باشد، آفر خویش 
را تعویض، تعدیل و یا از آن انصراف نماید. اطلاعیه کتبی توام با آفر های تعویض، 

 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:
این دستورالعمل ارسال گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط  20و  19مطابقت با مواد  در -1

 نیز با کلمات "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 
 قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت شده باشد.   -2

 فته نمی تواند.   صورت گربعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر  تعویض یا تعدیل آفر ها 21.2

در فاصله زمانی میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و  هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر ها 21.1
ختم میعاد اعتبار آفر طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد تمدید شده اعتبار 

ودن تضمین آفر یا آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف در چنین حالت منتج به عدم مسترد نم
 میگردد. دستور العمل برای داوطلبی  17اجرای اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده 

این ماده دستور العمل پیشنهاد  با  ولی یا در اثر تعدیل در مطابقتداوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 21.4 
 می نماید. 

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

آفر  –24ماده 
 گشایی و ارزیابی 

این دستور العمل در محضر عام  21داره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات مطابق ماده ا 24.1
تذکر رفته، باز می نماید. در صورت  صفحه معلومات داوطلبی در محل، تاریخ و زمان که در

صفحه معلومات داوطلبی ارسال آفر ها بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر گشایی مربوط در 
 درج گردد.

 

در مجلس آفر گشایی، رییس هیئت آفر گشایی ابتدا آفر هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی 24.2
شده و قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را تسلیم نموده اند،  را اعلام 

  و بدون باز شدن مسترد می نماید.

آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه  هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  قیم 24.1
آفر بدیل )در صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، انصراف، تعویض، 
تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در صورت لزوم، و 

ایی هیچ آفر مسترد نمی گردد، سایر جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در آفر گش
این دستور العمل نا وقت رسیده باشد. آفر های تعویض و تعدیل  22ماده  1مگر اینکه مطابق بند 
این دستور العمل برای ارزیابی بیشتر مد نظر گرفته نشده و بدون باز  21تسلیم شده مظابق ماده 
 شدن مسترد میگردد.  

این  24ماده  1بشمول معلومات آشکار شده در مطابقت با بند جلسه آفر گشایی را  رویداداداره  24.4
 دستور العمل تهیه می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور  24.5
خانه پری، امضاء و بمنظور مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت چسپ شفاف 

 می نماید. )اسکاشتیپ( 

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر و فورم معلومات اهلیت خویش را   24.6
چسپ شفاف )شکاستیپ( ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز چسپ شفاف 

 )شکاستیپ( نماید. 

 محرمیت -25ماده 
صل، مقایسه و ارزیابی  بعدی اهلیت معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی مف 25.1

 4داوطلبان و پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار داد مطابق بند 
تلاش توسط داوطلب بمنظور هر نوع این دستور العمل محرم بوده، نباید افشاء گردد.  14ماده 
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بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، ارزیابی 
علی الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشایی الی عقد  قرار داد منجر به رد آفر وی میگردد.

قرارداد، درصورتیکه داوطلب تقاضای تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلبی 
 داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام دهد.

توضیح  –26ماده 
 آفر ها

اداره می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز 26.1
بشکل کتبی مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در محتوا، ماهیت، و قیمت 

یح هر نوع توضآفر تغییر وارد نماید، مگر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 
 خواست اداره، قابل قبول نمی باشد. ره شده بدون دارائ

ارزیابی   -27ماده 
و تشخیص 

 جوابگویی آفر ها 

 اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را تشخیص نماید: 27.1

 این دستور العمل را بر آورده می سازد؛ 4معیارات واجد شرایط مطابق ماده  -1

 است؛بطور مناسب امضاء گردیده  -2

 تضمین آفر می باشد؛ و دارای -1

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و  27.2
 مشخصات شرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگی زمانی عمده پنداشته می شود که:

 بالای حدود، کیفیت  یا انجام امور ساختمان داشته باشد؛ هقابل ملاحظتاثیر  -1

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار  -2
 داد را بر خلاف شرطنامه  محدود نماید؛

 در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر داوطلبان گردد.  -1

بعداً با اصلاح انحرافات، مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد گردیده و  آفر که در 27.1
 یا قلم افتاگی جوابگو نمیگردد.  استثنأت 

 صورت گرفته نمی تواند.  ان داوطلببا سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

از آن تذکر نرفته، را ندارد تا داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در شرطنامه  27.5 
 تغییر قیمت یا تعدیل آفر صورت گیرد. 

تصحیح  – 28ماده 
 اشتباهات

را ارزیابی مالی نموده و به اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط شناخته شوند  28.1
شتباهات اشتباهات حسابی بررسی می نماید. تصحیح ا جهت تصحیحعنوان بخش از ارزیابی مالی 

 محاسبوی به شکل ذیل صورت میگیرد: 

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار  -1
 خواهد بود.

فی واحد مد نظر  نرخ، قلم مربوط فی واحد با قیمت مجموعی نرخدرصورت عدم توافق  -2
ح کدام ظر اداره به صورت واضگراینکه ازنم گرفته شده، قیمت مجموعی تصحیح میگردد.

علامه اعشاری در قیمت فی واحد بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 
 مجموعی مد نظر گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می گردد؛

و تضمین هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را  قبول نکند، آفر وی رد  28.2
این  17ماده  5بند  2دانسته شده یا اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء  آفر وی غیر قابل استرداد

 دستور العمل اجرا می گردد. 

اسعار در  –29ماده 
 ارزیابی آفر

در  این دستور العمل ارزیابی میگردد، 15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1
واحد پولی آفر به قیمت نخست اشد استفاده نموده برا ، داوطلب نرخ مبادله دیگری صورتیکه

میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب افغانی 
 طور دیگر ذکر گردیده باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 -10ماده 
ارزیابی و 
 مقایسه آفر ها 

ابی شده را در مطابقت با معیارات و شرایط و مشخصات آفر دارای نازلترین قیمت ارزیاداره  10.1
تخنیکی مندرج شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  در صورتیکه آفر 
دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، پس از ارزیابی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل 
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ه ارزیابی را ختم، گزارش خویش را به آمر جوابگو تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروس 
اعطاء ارائه نماید. در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، جوابگو تشخیص نگردد، 
هیئت ارزیابی، آفر بعدی دارای قیمت نازلتر ارزیابی شده را مورد ارزیابی تخنیکی و در صورت 

 لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

 :را طور ذیل تعیین می نمایدزیابی آفر ها، قیمت ارزیابی شده هر آفر اداره در ار 10.1

 این دستور العمل؛ 28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

بصورت رقابتی قیمت ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع مزد کار که منهای هر گونه وج -2
 گذاری شده اند؛

میل نحرافات، پیش پرداخت و تاریخ تکتطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها، ا -1
این دستور  18شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت به ماده  بدیل در حدود معقول قبلاً تعیین

 العمل؛

 5تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا دیگر تغییر قیمت پیشنهاد شده مطابق بند  -4
 این دستور العمل؛ 21ماده 

ر گونه تفاوت، انحراف یا پیشنهاد بدیل برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت حق قبول یا رد ه 10.2
ها، انحرافات و پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای شرطنامه یا اینکه سبب مفاد 

 غیر ضروری اداره گردد، در ارزیابی مد نظر گرفته نمی شود. 

ط تعدیل قیم در جریان اجرای قرارداد تحت ماده در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرای 10.1 
 مد نظر گرفته نمی شود. شرایط عمومی قرارداد،   47

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را  10.4 
 جهت کاهش هزینه ترکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

ترجیح  -11ماده 
 داخلی

 داخلی در روشنی حکم چهارم طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. تدارکات از منابع  ترجیح 11.1

 و.اعطاء قرارداد

معیارات  – 12ماده 
 اعطاء قرارداد

مت ارزیابی شده را اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر جوابگو با نازلترین قی12.1
 اعطاء می نماید.   ارایه نموده، 

حق  –11ماده 
بول هر آفر و ق

رد یک یا تمام 
 آفر ها  

این دستور العمل، اداره حق قبول یا رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد  12ماده  علی الرغم 11.1
تمام آفر ها را در هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت به داوطلب متاثر شده یا 

مراحل تدارکات به اسرع وقت  آفر ها یا فسخداوطلبان دارا می باشد مشروط بر اینکه دلایل رد 
 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  بطور

 – 14ماده 
اطلاعیه اعطاء 
و امضای 

موافقتنامه 
 قرارداد 

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، 14.1
ر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت آم

داوطلب برنده ارسال مینماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات 
کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود.  آنملی باشد، بعد از منظوری 

عتبار آفر به داوطلب برنده ارسال اداره نامه قبولی را بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد ا
 امورمی نماید. این نامه بیان کننده قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 به قراردادی پرداخت میگردد. یساختمان
 

اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری 14.2 
میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می نماید. داوطلب برنده مکلف آمر اعطاء در طی  

 ( روز بعد از دریافت امضا نموده و به اداره تسلیم نماید10است، قرارداد را در مدت )
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ویب  اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات ذیل را در ویب سایت خویش،14.1
ویب سایت های که از طرف اداره تدارکات ملی تجویز  ملی و سایرسایت اداره تدارکات 

 میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ قیمت های خوانده شده -2

 نام و قیمت ارزیابی شده هر آفر؛ -1

 نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد آن؛ -4

 ت ارائه شده، مدت و خلاصه حدود قرارداد اعطا شده. نام داوطلب برنده، قیم -5
 

داوطلبان غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد،14.4 
نمایند. اداره پاسخ خویش را بصورت کتبی در را بصورت کتبی از اداره مطالبه خویش 

 نماید.  ائه میردلایل عدم انتخاب آفر ااسرع وقت با ذکر 

تضمین  -15ماده 
 اجراء

( روز بعد ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت )15.1
اجرای قرارداد را در مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تضمین اجرا که شامل 

سعار که در نامه به ا باشدیا سایر اشکال قابل قبول به اداره  )فورمه های قرارداد( 8قسمت 
 ، ارایه نماید.قبولی آفر از آن نامبرده شده است 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب می تواند تضمین اجرا را از 15.2
 خارجی قابل قبول اداره که نمایندگییک بانک مقیم در جمهوری اسلامی افغانستان یا بانک 

 اسلامی افغانستان داشته باشد، فراهم نماید. بمنظور اجرای این تضمین در جمهوری 

این دستور العمل  14ماده  1و بند  15ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   15.1 
 میگردد. نسازد، اعطای قرارداد فسخ و تضمین آفر مسترد  را برآورده 

ن غیرموفق را از عقد اداره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و سقم آن، داوطلبا  15.4
قرارداد با داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و تمام تضمینات آفر آنان را 

 مسترد می نماید.

پیش  -16ماده 
پرداخت و تضمین 

 پیش پرداخت

از آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداداداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین پیش پرداخت که در  16.1
باشد. فورم  صفحه معلومات داوطلبی. پیش پرداخت نمی تواند بیشتر از مبلغ مندرج پردازد می

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قراردادتضمین بانکی پیش پرداخت شامل در 

مرجع  -17ماده 
حل و فصل 

 منازعات

    مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج میگردد.  17.1

حق  -18ماده 
شکایت 
 داوطلبان

هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند  18.1
گردیده یا گردد، می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت لزوم درخواست تجدید 

مشخص ی صفحه معلومات داوطلبکه محل و آدرس آن در   کمیته بررسی ادارینظر را به 
 گردیده، ارسال نماید.
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 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان عمل }
 {نماید 

 عمومیات الف.  

دستورالعمل برای  1ماده 
 داوطلبان

 می باشد. { تدارکاتدفاع ملی ریاست  وزارت }اداره 

  :نام و شماره این داوطلبی
ی اعمرررار دیررروار سرررنگی سررراختمان امرررورات یاحجرررام پروسررره کرررار یمرررواد و اجررررا هیرررپرررروژه ته

 ۳۰۴۱ یازبابت سال مال احاطه ریاست کشف سیاه سنگ
 وقرارداد دریک بخش  می باشد.  

 یک لات حصه میباشد.د از:نام و شماره بخش های شامل این داوطلبی عبارتن

 (۵۵۳۴۵-۰۵۴۳-یامور ساختمان-۳۰۴۱-یوزارت دفاع مل)

 { میباشد. فی واحد نوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 برای داوطلبان 

مطابق  {( روز ۳۴۱)قرارداد به میعاد  تاریخ تکمیلی امــــــــــــــور ساختمان } بعد ازتاریخ عقد
   .پلان کاری

دستورالعمل  1.1ماده 
 برای داوطلبان

 دستورالعمل برای داوطلبان درج گردیده است.  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 {1403سال مالی  پروژه پلان شده جدیدازبودجه اختیاری  دولتیفند (25105}کودبودجوی)پروژه 
  می باشد.

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

 واجد شرایط نمی باشند: داوطلبان کشور های ذیل

 { قابل تطبیق نیست}

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

لست شرکت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتراک در تدارکات عامه از آدرس ذیل 
 قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}شرکت های تحت محرومیت وشرکت های محروم شده 

مل دستورالع  5.16ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  1در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

 10جزء  75.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

واداره تدارکاتی  موافقه  دهنده: درصورتیکه فرمایش فیصدی مجاز واگذاری به قراردادی فرعی
 فیصد ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی بدهد .(بیست %20داشته باشد) 

دستورالعمل  5.4ماده 
 برای داوطلبان

دستور  5ماده  4در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از داوطلبان که مندرج بند 
 میباشد:العمل برای داوطلبان 

  {یق است قابل تطب دستور العمل برای داوطلبان 5.4لست مندرج ماده  }

دستورالعمل  5.5ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 {مطابق موادات مندرج ذیلًا قابل تطبیق است }

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 

                                                 
.در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد 6  

اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم طرزالعمل   7

  تدارکات صورت می گیرد.
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 :معاملات دوسال داوطلب در خلال پنج سال اخیر  حجم داوطلبان 

 افغانی باشد. (قابل تطبیق نیست)غ مبل

کمیسیون محترم تدارکات ملی در پروسه های تدارکاتی  29/11/1197( مورخ 1112نوت: به اساس فیصله شماره )
 معاملات معاف هستند. مالی وحجم توانایی  تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه اسناد،

 .اداره تدارکات ملی تعین گردیده است PPD/C22/1397NPA/نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره 

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  تعداد پروژه های مشابه: 

 قیقابل تطب(افغانی یامجموع دوقرارداد مبلغ )قابل تطبیق نیستتطبیق وتکمیل یک قراردادحداقل  مبلغ )
ده سال اخیر خلال ی باشد بانوعیت ساختمان وپیچدگی مشابه تدارکات مورد نظرکه درمافغانی  (ستین

 تطبیق و تکمیل گردیده باشد.

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 
 
 
 
 
 
 
 

شزززرکت هزززای شزززامل پروسزززه داوطلبزززی تجهیززززات ضزززروری کزززه توسزززط داوطلزززب تهیزززه میگزززردد 
کرایزززه گیزززری ماشزززینری مزززورد  سزززند گمزززرک وسزززند مالکیزززت، سزززند خریزززد، مکلزززف بزززه تهیزززه اسزززناد

 نیاز پروژه میباشند. 
لیسزززت ذیزززل شزززامل ماشزززنیری نظزززر بزززه ماهیزززت ونوعیزززت پزززروژه بزززادرنظر داشزززت کمیزززت، تنزززاژ، 

  مشخصات تخنیکی و سایر خصوصیات لازم میباشد :
 انتخاب لباس کار.- ۳

 لباس باید مناسب نوع کاروهمچنین وضعیت اب هوای منطقه باشد.-2

 لباس کارباید مناسب اندام واندازه باشد. -1

 جیب های لباس کارباید کوچک .حتی الامکان تعداد آنهاکم باشد.-4

مدیرتهیه وتدارک تجهیزات -انجنیران کنترول کیفیت ومصونیت کار)یکنفر( -انجنیر مسلکی )یک نفر( -
رغیرماهرنظربه لزوم دید ساحه کارگ -کارگرماهر یعنی معاون  )انجنیر(یاسرکارگر)یک نفر(  -)یکنفر( 

 کار

 5جزء  5.58ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

 سزایر تعهزدات داوطلزب یا انواع اعتبزارات )قرضزه(، خزالص  ال )نقدی(یمبلغ حد اقل دارائی های س
افغززانی دراکونززت نمبززر خززویش داشززته (۴۴۴،۱۵۱) }مبلززغ :C22-PPD-NPA-1397مطررابق متحرردالمال 

ناد بانکی شامل )صورت حساب یزا اعتبزار نامزه هزای بزانکی ( خزویش را از تزاریخ داوطلبان اسباشد{
 نشر اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی افر اراییه نماید.

 تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه اسناد توانمندی مالی معاف هستند.

 مندرجات شرطنامهب.  

دستورالعمل  10.1مادۀ  
 برای داوطلبان

 :دریافت توضیح در مورد این شرطنامه، به آدرس و معلومات ارتباطی ذیل مراجعه گردجهت د

 .ادرس ذیل مراجعه گردددستورالعمل برای داوطلبان به 10.1مطابق به موادماده 

مقزیم تامینات ، تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفزاع ملزی  ونیتمعا ریاست تدارکات  }
 { خواجه بغراء واقع گارد سابقه  

 ساختمای{ امور تدارکات دیریتم}

ریاست تزدارکات وزارت دفزاع ملزی گزارد سزابقه  5منزل دوم بلاک  211اطاق نمبر }
 { کابل 15خواجه بغرا ناحیه

 (1209702026تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیرانجنیر رحمت الله )ذاکر( } 

 (سلطانی )مسول بخش: مایل آغا

 رس(}آدرس الکترونیکی )ایمیل آد

 تهیه آفرهاج.  

                                                 
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8
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دستورالعمل  12.1ماده 
 برای داوطلبان

 { ارائه میگردد.  دری یا پشتو آفر به زبان}

 6جزء  11ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 این دستورالعمل. 17تضمین افر(درمطابقت با ماده -

 کاری قیمت گذاری شده. بل احجام -

 (.01،فورمه تسلیمی افرداوطلبی نمبر) -

 ( .02اسناد وفورم معلومات داوطلب) -

 ( :01فورمه نامه قبولی ) -

 علاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد.

 کاپی جواز شرکت واساسنامه شرکت. -

 رمندان کلیدی شرکت.لست ماشینری ولست کا -

تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنزی بزر اینکزه  از پرداخزت دیزون عزاجز نبزوده ودر حالزت ورشکسزتگی و انحزلال  -
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - 

در تجارت در خزلال دوسزال قبزل از اشزتراک  ر تخلفتعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر عدم محکومیت بالاث -
 در داوطلبی.

تعهدنامززه امضاشززده توسززط داوطلززب مبنززی براینکززه موصززوف ویززا یکززی از کارمنززدان ومززدیران مربوطززه وی مطززابق - 
 ( قانون محروم نگردیده باشد.49ماده)

، سززند تصززدیق (طرزالعمززل تززدارکات یززک نقززل ازاوراق ثبززت وراجسززتر مالیززه17( حکززم )2مطززابق فقززره)
 ازتصفیه حساب مالیات اخرین دوره.

( داوطلب مکلف اسزت مکتزوب تصزفیه حسزابات NPA/PPD/No.16/1395متحدالمال شماره ) مطابق -
مالیاتی اخرین دوره ی قبل ازافرگشائی )صادره وزارت محترم مالیه (راضزم افرخزویش ارائزه نمایزد.هرگاه 

د ،وی میتوانزد سزند مبزین تحزت دوران بزودن تصزفیه حسزابات تصفیه حسابات مالیاتی داوطلب درجریان باشز
  مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را ارائه نماید.

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.01،02،01جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )

 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 مضا گردد.تمام اوراق شرطنامه توسط شخص مسول شرکت مهر وا

ی داوطلززب (طرزالعمززل قززانون تززدارکات درصززورتیکه داوطلززب درفززورم معلومززات50(حکززم )4مطززابق بنززد)
ن سرمایه مالی وقرارداد های اجرا شده خویش متذکر نگردیده وبزه ضزم بزودن ایزن وازارائه معلومات پیرام

 اسناد نیز اشاره ننموده باشد افران غیر ج.ابگو پنداشته میشود.

 09/10/1197(مزورخ2991وفیصله شماره )  NPA/PPD/No-25/1397ل شماره حدالمامت مطابق -
میسیون محتزرم تزدارکات ملزی منبعدتصزدی هاوشزرکت هزای دولتزی حزین عقزد قزرارداد بزاادارات دولتزی از ک

 تضمینات آفرواجراءمعاف می باشد.

 کمیسیون محترم تدارکات ملی 29/11/1197(مورخ1112اساس فیصله شماره )به 

پروسه های تدارکاتی:تصدی ها وشرکت های دولتی ازارائه اسناد توانمندی مالی وحجم معاملات معزاف در
 می باشد.

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }اسعار 

دستورالعمل 15.2ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  16.1ماده 
 برای داوطلبان

  (نودروز تقویمی { می باشد.90}اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر)میعاداعتبارآفر
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دستورالعمل  17.2ماده 
 برای داوطلبان

فورمرررره هررررای   9ر شززززامل قسززززمت آفززززر شامل"تضززززمین آفززززر بززززا اسززززتفاده از فورمززززه تضززززمین آفزززز
 صادر شده باشد".قرارداد و تضمینات 

بززززه شززززکل تضززززمین بززززانکی{ مززززی   افغززززانی هزززززار   هفتززززادو دو(۱۵۴۴۴) مبلززززغ تضررررمین آفررررر 

 باشد.

(بیسزززت وهشزززت روز بیشزززترازمدت اعتبزززار افرباشزززد.)یعنی مزززدت 28ضزززمانت بزززانکی بایزززد مزززدت)
 (روز باشد. 118اعتبارتضمین افرحداقل)

 ،کاپی واسکن ان قابل قبول نیست. افردرنسخه اصلی تسلیم داده شود نوت: تضمین

 { می باشد. ویا اسعارقبول شده واحد پولی تضمین آفر }واحد پولی افغانی

دستورالعمل  18.1ماده 
 برای داوطلبان

 {.   قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

دستورالعمل  19.1ماده 
 برای داوطلبان

 ه تسلیم میگردند.تعداد کاپی های آفر ک

  {یده و یک کاپی آنها نیز ارایه گردد.تمام اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گرد} 

 .داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائه نماید -

 ج. تسلیمی آفر ها 

دستورالعمل   20.1ماده 
 برای داوطلبان

 کی .ارائه آفر ها بصورت الکترونی

 { قابل قبول نیست} 

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صرف به مقاصد ارائه آفر،

 {مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه  یاست تدارکات ر }آدرس: 

  ({253) ( اتاق نمبر2منزل ) 1 }بلاکمنزل و شماره اطاق: 

 ستان{(شهرکابل افغان51}ناحیه )شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 نام و نمبر تشخیصیه این داوطلبی
ی اعمرررار دیررروار سرررنگی سررراختمان امرررورات یاحجرررام پروسررره کرررار یمرررواد و اجررررا هیرررپرررروژه ته 

 ۳۰۴۱ یازبابت سال مال احاطه ریاست کشف سیاه سنگ
 (۵۱۳۴۱-۰۱۴۳-یامور ساختمان-۳۰۴۱-یوزارت دفاع مل): دارای شماره داوطلبی 

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

             بازنگردد. {آفرگشایی }پاکت شــرطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از تاریخ 

دستورالعمل  21.1ماده 
 برای داوطلبان

 31 ازظهرمورخقبل (بجه 51:11ی ساعت )ازنشراعلان ال رها:ـضرب الاجل برای تسلیمی آف
 .ریاست تدارکات دراطاق افرگشائی 3175/  10/

درصورتیکه تاریخ معین شده برای تسلیمی افرها به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی 
 د شد.واهناعتبارازشروع رسمیات تاشروع ساعت آفرگشائی تسلیم وافرهابازگشائی  خ

دستورالعمل   21.1ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد. {روز تقویمی  نود (91) روز آفرگشائی آفرمیعاد اعتبار آفــــــر }از 

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 
دستورالعمل برای 

 جلسه آفر گشائی در مکان ذیل دایر می گردد:

تعمیرکمیسون های تدارکاتی ریاست  ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه آدرس: }
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 {تدارکات  داوطلبان

 باشد.(می         روز) قبل ازظهر، (بجه10:00{ساعت )3571/  10/  31: }اریخ افرگشائیزمان و ت

درصورتیکه تاریخ معین شده به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی درهمان ساعت تعین شده 
 د شد.نبازگشائی  خواه

 11.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 تطبیق می گردد.حسب ذیل ابق حکم چهارم طرزالعمل تدارکات ترجیح تدارکات از منابع داخلی مط

 (.21تولیدات داخلی درمقایسه تولیدات خارجی )% -5

 (51شرکت های داخلی وشرکت های خارجی مقیم افغانستان  درمقایسه شرکت های خارجی غیر مقیم )% -2 

 (NPA/PPD/C20/1396مطابق متحدالمال شماره)

 (می باشد.%1سه داوطلب داخلی وداوطلب خارجی مقیم افغانستان)داوطلب داخلی زن درمقای -3

شرکت های خارجی که  شرکای داخلی  )جاینت وینچر( دارند ویامتعهرد  بره داشرتن قرراردادی فرعری داخلری مری باشرند درمقایسره سرایر  -7
 ( می باشد.1شرکت های خارجی )%

 ( این حکم مستفید شود.5ه)هرداوطلب میتواند صرف ازیکی ازامتیازات ترجیح مندرج فقر

( جریمره از 21%در صورتیکه قراردادی از امتیاز ترجیح داخلی مستفید شده اما تولیدات غیر داخلی را اکمال نموده باشد تابع پرداخت ) -
 قیمت مجموعی قلم یا اقلام مربوط میگردد.

گردیرده مکلرف اسرت اسرناد،مدارک و تصردیقنامه هرای مبنری برر  داوطلب که از امتیاز ترجیح داخلی مستفید و طبقاً قررارداد برا وی عقرد  -0
ارایه تولیدات داخلی را از شرکت ها و فابریکه های تولیردی مربروط ارایره نماینرد در غیرر اینصرورت،پرداخت مربوطره قرراردادی الری ارایره 

رداد را عقرد مینمایررد از ایرن حکرم مسررت نی اسرناد تصردیق شرده معطررل قررار داده میشود.شررکت هرا و فابریکرره هرای تولیردی کرره مسرتقیماً قررا
 NPA/PPD/NO.29/1399میباشند.مطابق متحدالمال شماره 

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 15.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

ئی قرارداد می باشد، که بعد ازصدور نامه قبولی الی قیمت نها از( طبق قانون وطرزالعمل تدارکات)تضمین اجرا قرارداد
 ( یوم ازجانب داوطلب برنده آماده میگردد.51)

کمیسززیون محتززرم  09/10/1197( مززورخ 2991و فیصززله شززماره ) NPA/PPD/NO-25/1397نززوت: مطززابق متحززدالمال شززماره 
 اف میباشند.تدارکات ملی،تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه تضمینات آفر و اجرا مع

 16.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 {. قابل اجرانیستپیش پرداخت }

 18.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 اعتراضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند: 

 ریاست تدارکات

 {" رئیس تدارکاتمولوی عبدالجبار "عمری }

 { (253( منزل دوم اتاق )1سابقه بلاک ) ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان15ناحیه )شهر: }

( روز و یا عدم قناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 7در صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خلال مدت )

 . درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد
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 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ساختمانی کوچک/فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    01/ امور ساختمانی کوچک فورمه
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 تسلیمی آفر فورمه 
 15فورمه امور ساختمانی کوچک/

 تسلیم می نماید. خویش داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر 

 {وزارت دفاع ملی تامینات،تکنالوژی و لوژستیکتدارکات معاونیت ریاست : }اداره

 (                                  )شماره داوطلبی: 

 

  :کاتتدارعنوان 
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه:

}شماره و تاریخ صدور ضمیمه درصورت لزوم درج  و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره: مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 
 به  شرایط عمومی قرارداددر مطابقت به {}عنوان و نمبر تشخیصیه قرارداد درج گرددنداشته و پیشنهاد اجرای  گردد{

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر مبالغ مختلف و  قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است از:
 می باشد.اسعارهای مربوطه درج گردد{

 یفات ذیل قابل اجرا خواهد بود:درصورتیکه آفر ما قبول شود، تخفپیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 قیمت مجموعی تخفیفات به حروف:........................ (1)

را که قابل اجرا   بل احجام کار}هر تخفیف پیشنهاد شده و  اقلام مشخص شده قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام:..................... (2)
 ؛است، با جزئیات آن مشخص کنید{

 م. نحیث پیش پرداخت درخواست می نمائیرا م }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{د، مبلغ ما جهت اجرای این قراردا

 و یا هر آفر دریافت شده دیگر نیست. ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 
صفحه  تضمین آفر مندرج یا اظهار نامه در صورت لزوم تضمین آفر ومیعاد اعتبار در مطابقت با ما بدینوسیله تصدیق می داریم که این آفر 

می باشد. یبمعلومات داوطل  

  21ماده  1، سر از تاریخ  ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با بند دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ
 ر هر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول بوده میتواند؛اعتبار داشته و د دستورالعمل برای داوطلبان

، بخاطر اجرای بموقع  دستورالعمل برای داوطلبان 15ماده  1بند  قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با آفرماهرگاه 
 قرارداد فراهم می نمائیم؛

دستور العمل برای  4ماده  1عی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت کشور واجد شرایط مطابق بند ما بشمول هر قراردادی فر
می باشیم. داوطلبان   

، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   
دستور  4ماده  4و  1بخش این قرارداد در جمهوری اسلامی افغانستان مطابق به بند های ما بشمول قراردادیان فرعی یا اکمال کننده ها برای هر 

شناخته نشده ایم. ، محروم العمل برای داوطلبان  
 {                       نام : }

 {                       وظیفه: }
 {                                 تاریخ: }                                                     امضاء:
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 12فورمه امور ساختمانی کوچک/
دستور  5این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ضرورت داوطلب می تواند در  استفاده میگردد. این العمل برای داوطلبان
جدول های موجود ردیف ها و ستون های اضافی علاوه و صفحات اضافی ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت 

 تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت، داوطلب باید صرف معلومات تجدید شده را درج نماید. 
 

 (JVوطلب مشترک )داوطلب یا دا .5

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

صفحه معلومات داوطلبی درج  5ماده  5بند  1تعداد مطابق به جزء }را شده در جریان حجم معاملات ساختمانی اج 1.2
 می باشد.  {                           }سال گذشته، به مبلغ }              {{گردد

 

ق به تعداد مطاب}جریان  تعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده منحیث قراردادی اصلی در 1.1
جدول زیر خانه پری گردد، در صورت لزوم د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی 5ماده  5بند  2جزء 

  هکذا داوطلب میتواند به ضم بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندمی باشد،{ردیف علاوه گردد
  

 5ماده  5بند  1جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4
ردد. در صورت لزوم ردیف دستور برای داوطلبان مراجعه گردیده و تمام معلومات درخواست شده درج این جدول گ

 {می باشد.اضافی علاوه گردد
  داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهیزات خویش در جدول ذیل اشاره نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.  1.5

 

 

 

جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6
ور العمل برای دست 5ماده  5بند  4ضرورت، تکمیل گردد. معلومات بیوگرافیک ضمیمه گردیده و نیز به جزء 

به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده  { می باشد.مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد، 9 ماده 1بند  وداوطلبان 
 . و اسناد ضم نمایند

تعداد سالهای تجربه  نام  وظیفه    
 کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در 
 این وظیفه

 

 

   

دول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با ج}قراردادیان فرعی و شرکت های مربوط:  1.7
دستورالعمل  51جزء  1.3با درنظر داشت ماده  می باشند.{شرایط عمومی قرارداد، تکمیل گردد 7مراجعه به ماده 

نام طرف قرارداد و  نام پروژه و کشور 
 شخص ارتباطی

نوعیت امور ساختمان 
تکمیل شده و سال تکمیل 

 آن

 ارزش مجموعی قرارداد

   
 

   

  
 

  

تشریح تجهیزات بشمول  نام تجهیزات   
)تاریخ ساخت و مدت 

 کارایی(

 حالت تجهیزات 
)جدید، خوب، کهنه، و 

 دسترس(تعداد قابل 

ملکیت، کرایه، و یا 
خرید با ذکر طرف های 

 مقابل کرایه و خرید
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  برای داوطلبان به ضم بودن اسناد لازم اشاره و اسناد را ضم آفر خویش  نمیاند.  

ای تجربه تعداد ساله نام  وظیفه    
 کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در 
 این وظیفه

 

 

 

   

 {.                 }سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل { }گزارش تفتیش  1.8

اعتبارات  شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اهلیت: دارائی سیال )نقدی(، دسترسی به انواع 1.9
داوطلب . (          )فهرست آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی ضمیمه}ی ــــــــ)قرضه( و سایر اسناد منابع مال

و به ضم بودن اسناد ی ارائه شده را نیز  ارائه نماید مکلف است لست تعهدات مالی برای سایر قرارداد ها و آفر ها
 لازم اشاره نماید. 

 و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس گرفته می شود:بمنظور تثبیت صحت  1.10

 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف در صورت }معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به داوطلب: 1.11
 {تکمیل گردد ضرورت،

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

 

 

  

 {فهرست ترتیب گردد}پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {فهرست ترتیب گردد}توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .2

 فوق برای هر شریک شرکت مشترک ارائه گردد.  1.10الی  1.1ت معلومات مندرج فهرس 2.1

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

 صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه میدارد، ضمیمه گردد.  2.1

د و نشان دهنده موارد ذیل باشد موافقتنامه شرکای شرکت مشترک که بالای تمام شرکا الزامیت قانونی داشته باش 2.4
 ضمیمه گردد:

 تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند.  (1)

یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ها به نمایندگی از  (2)
 سایر شرکا می باشد؛

 ق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک اصلی صورت میگیرد.تطبی (1)

 نیازمندیهای اضافی  .3

 را ارائه نماید.  صفحه معلومات داوطلبیداوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  1.1

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 
 تاریخ:                         امضاء:

 
 
 
 
 



24 

 

 

 

 9نامه قبولی آفرفورم 

 13فورمه امور ساختمانی کوچک/

{                        } شماره: }تاریخ صدور این نامه را درج نمایید{ تاریخ:   

{وزارت دفاع ملیتامینات تکنالوژی و  لوژستیک رکات معاونیت تدا ریاست}از:   
{مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه}آدرس:   

{                                                                    }: صادرمیشود ونمبرجواز ان شرکت برنده که به  

{                                                                                 }: داوطلب  آدرس  

یشود که حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن اطلاع داده ماین نامه قبولی آفر به تأسی از ماده بیست و سوم قانون تدارکات و 
ی مجموعی مبلغ به قیمت قطع}نام پروژه یا قرارداد را بنویسید{، برای تدارک  شما}تاریخ را به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ آفر ارائه شده مؤرخ 

ه است توسط ت با دستورالعمل برای داوطلبان مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شدطوریکه درمطابق }مبلغ را به ارقام و حروف بنویسید{،
 این اداره قبول گردیده است.

( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، در مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و 10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )
یده، به ون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوطه درج و در ذیل تذکر گردمواد بیست و هشتم قان

د در جدول ذیل اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و نهم قانون تدارکات، تضمین آفر شما قابل استرداد نخواهد بود. معلومات مزی
شد:درج می با  

  :مشخصات تدارکات/ قرارداد

 

 شمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

 ................}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج نمایید{قیمت مجموعی قرارداد: 

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

{    }مقدار تضمین اجرای قرارداد:   

{ 1140/  /   }قرارداد: زمان عقد   

{ وزارت دفاع ملی تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیرمکان عقد قرارداد: }  

 همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه به شما ارسال گردید. 
 نام و تخلص:

  وظیفه:
 امضاء و تاریخ10

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم میعاد ( 1طبق فقره ) 9 

اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه قرارداد در حیطه 

صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال نماید، در صورتیکه 

حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، بعد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی قرارداد در 

 آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
این  .نموده است، امضا شود، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد نامه
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 سمت چهارم:  شرایط عمومی قراردادق
طرفین مکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت های  یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده }شرایط عمومی قرارداد،

  باشد. قرارداد می
در قرارداد  غیرات مندرج پا ورقی هات ودوره گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی

 های با باالمقطع نیز استفاده میگردد.  

 الف: عمومیات

 تعریفات  -1ماده 
  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

 می باشند.شامل آفر که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 . تعریف گردیده اندشرایط عمومی قرارداد  44حوادث که در ماده  حوادث قابل جبران: -2

مدیر پروژه در مطابقت  توسط تصدیق شده یتاریخ تکمیل امور ساختمانتاریخ تکمیل:  -1
 شرایط عمومی قرارداد.  55ماده  1به بند 

: موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقبت قرارداد -4
 شرایط عمومی قرارداد  1ماده  2بند مندرج  اد شامل اسناد قرارد است. امور ساختمان 

 می باشد. 

برای انجام امور ساختمانی توسط اداره قبول ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5
 گردیده باشد. 

  به اداره تسلیم گردیده است.  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

 قراردادوارده مطابق بعدی قبولی آفر بشمول تعدیلات  : قیمت مندرج نامهقیمت قرارداد -7
 می باشد. 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه مزد کار -9
 فیصدی موافقه شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت میگردد. 

 قرارداد تکمیل نشده باشد.  کار که مطابق شرایطاز : قسمت نواقص -10

صلاح نواقص توسط مدیر پروژه ا: تصدیقنامه است که بعد ازنواقص رفعسند تصدیق  -11
 به قراردادی صادر میگردد. 

  15ماده  1محاسبه از تاریخ تکمیل قرارداد که در بند قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12
 از آن تذکر رفته است.  شرایط خاص قرارداد

دیر پروژه توسط مو تآئید شده برگیرنده محاسبات و معلومات ارائه شده : در نقشه ها -11
 بمنظور اجرای قرارداد می باشد.

 می باشد.  شرایط خاص قرارداددر  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

، بصورت موقت ی: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت اجرای امور ساختمانتجهیزات -15
 در ساحه کار فراهم میگردند.  

 : قیمت قرارداد که در نامه قبولی آفر درج می باشد. قیمت ابتدایی قرارداد -16

می نماید.  تکمیل: تاریخ تخمینی که قراردادی امور ساختمان را تاریخ تخمینی تکمیل -17
این تاریخ صرف با صدور می باشد.   شرایط خاص قراردادتاریخ تخمینی تکمیل مندرج 

  ر نموده می تواند. یغیت دیر پروژهیا تسریع توسط م میعاددستور تمدید 

بشمول مواد مصرفی که توسط قراردادی جهت اجرای امور  مواد: تمام مواد خام -18
 ، استفاده میگردد. یساختمان

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19
 بیولوژیکی باشد. 

با  تذکر رفته یا شخص خاص قرارداد شرایطدر  وی: شخص که نام مدیر پروژه -20
 صلاحیت که توسط اداره به عوض مدیر پروژه به قراردادی معرفی  گردیده باشد و 

  ی را دارا باشد. مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد امور ساختمان

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 
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  می باشد. شرایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه  -22

شامل شرطنامه بوده گزارش واقع بینانه و مشرح در مورد : ساحه بررسیگزارش  -21
 وضیعت سطح و سطح فرعی ساحه می باشد.

رات و اضافات وارده یا یغیو تشامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشخصات -24
 تائید شده توسط مدیر پروژه می باشد. 

، تاریخ که شرایط خاص قراردادرج : تاریخ آغاز امور ساختمان مندکارتاریخ آغاز  -25
مصادف به تاریخ  لزوماً می نماید این تاریخ  آغازقراردادی کار امور ساختمان را 

 باشد. نمی ساحه  تسلیمی

از امور  : شخص یا شرکت که با قراردادی جهت اجرای بخشقراردادی فرعی -26
 می باشد.   نیزساحه در  یکه در برگیرنده امور ساختمان ساختمانی قرارداد داشته

شده و یا دور شده توسط ، نصب ه شده، ساختشده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27
  قرارددای که برای اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می باشد. 

 یر در امور ساختمانی می باشد.یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

خریب، ترمیم یا نو سازی یک عمارت، ، تشامل اعمار، اعمار مجدد: یامور ساختمان  -29
ئیناتی و نیز خدمات ضمنی آن آماده ساختن ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز
زلزله و خدمات مشابه و امثال )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر برداری، تحقیقات 

آن( است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، مشروط بر اینکه ارزش خدمات 
 نی از قیمت خود عمارت بیشتر نگردد.ضم

 تفسیر -2ماده 
  

، مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده شرایط عمومی قراردادبمنظور تفسیر  2.1
عناوین فاقد  را افاده می نماید.و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر می شود. همچنان مؤنث 

اشند، مگر اینکه بصورت مشخص تعریف دارا می بمعانی عادی  کلمات اهمیت می باشند.
وضاحت ارائه می  شرایط عمومی قرارداد،مدیر پروژه به پرسش ها در مورد گردیده باشند. 

 نماید. 

 ،شرایط خاص قرارداددر صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار در  2.2
تاریخ تخمینی تکمیل به  ، تاریخ تکمیل وبه امور ساختمانی شرایط عمومی قرارداد اشارات در

به تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای تمام  اشاره)به استثنای  یهر قسمت امور ساختمان
 می باشد.  قابل تطبیق کار امور ساختمان( 

 ند:داسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل تفسیر میگر 2.1
 موافقتنامه؛  -1
 نامه قبولی آفر؛ -2
 ی؛آفر قرارداد -1
 رایط خاص قرارداد؛ ش -4
 شرایط عمومی قرارداد؛ -5
 مشخصات تخنیکی؛ -6
 نقشه ها؛ -7
 و  ؛بل احجام کاری -8
 از آن تذکر رفته است.   شرایط خاص قراردادسایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

زبان و قانون  -3ماده 
 قرارداد

  است. گردیدهبیان  شرایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.5

تصامیم مدیر  -7ماده 
 پروژه 

مسایل قرارداد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. در مدیر پروژه به نمایندگی از اداره، تصمیم  7.5
 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه طور دیگری

 واگذاری  -5ماده 
مکلفیت های خود را به شخص  ا ومدیر پروژه با صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ه  5.1

 ، محول یا مسؤلیت ها و مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. دیگری

  ارتباطات -6ماده 
صرف هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه  6.1

  قابل اجرا می باشد. تسلیمیدر صورت 
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عقد قرارداد  -7ماده 
 یهای فرع

ً  قراردادی 7.1 صورتیکه  در مورد اعطای قراردادهای فرعی تحت این قرارداد، در باید اداره را کتبا
قبلاً در آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری بخشی قرارداد به قراردادی 
فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات صورت میگیرد. اعطای قرارداد فرعی مکلفیت 

 ، وجایب و مسوولیت های اکمال کننده تحت این قرارداد را متاثر نمی سازد.ها

 20بیشتر از یا و بدون موافقه کتبی اداره  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2
این عمل نقض قانون تدارکات و  ،حجم قرارداد را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشدفیصد 

قی گردیده و تخطی در قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و تعهدات طرفین تل
 تضمین اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  

سایر   -8ماده 
 قراردادی ها

در اداره  و خدمات ارائه کننده گان، مقامات دولتی، سایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1
مشترکاً استفاده  می  از آن تذکر رفته شرایط خاص قراردادکه در میان تاریخ تقسیم اوقات کار آنان 

تذکر رفته  تقسیم اوقات کارنماید. قراردادی همچنان تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 
راردادی اصلی و قداده ر یداره میتواند جدول کاری قرار دادی های دیگر را تغیفراهم می نماید. ا

 سازد. را از موضوع مطلع 

  کارمندان -9ماده 
 
 
 
 
 
 

، یا کارمندان دیگری را که جدول کارمندان کلیدیقراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1
، استخدام نماید. جدول  کارمندان کلیدیتوسط مدیر پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

تعویض کارمندان کلیدی را تنها زمانی می پذیرد که شایستگی و توانایی آنها بطور مدیر پروژه 
 باشد.   جدول کارمندان کلیدیقابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کارمندان کلیدی مندرج 

قراردادی اداره  راردادی را با ارائه دلایل نماید.می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2
 (7)در جریان و عدم ارتباط وی با امور ساختمانی تحت این قرارداد اج کارمند مذکور را از اخر

 اطمینان میدهد.  روز، 

خطرات به  -10ماده 
  اداره و قراردادی

خود طوریکه در قرارداد مربوط خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2
 . فته است، می باشندر تذکر

خطرات  -11ماده 
 مربوط اداره 

از آغاز کار امور ساختمان الی صدور سند تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به ذیل خطرات  11.1
 اداره می باشد:

، تآسیسات، مواد یخطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای امور ساختمان -1
 خام، و تجهیزات( که ناشی از:

که نتیجه اجتناب نا  ور ساختمانتوسط ساختمان یا به منظساحه  تصرفاستفاده یا  (1)
 پذیر امور ساختمان باشد؛ یا 

در حقوق قانونی توسط اداره یا توسط یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)
 شخص که در استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به استثنای خود قراردادی 

تقصیر که ناشی از یزات به اندازه ، تآسیسات، مواد خام و تجهیخطر خساره به امور ساختمان -2
منطقه که ساحه کار در آن  یا خطرات ناشی از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی کهبوده اداره 

 واقع شده است را متاثر سازد.

از ، تآسیسات، مواد خام، به استثنای زیان و خساره ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2
ینکه مفقودی و مگر ا مربوط به اداره می باشد صیقنامه رفع نواقزمان آغاز کار الی صدور تصد
 خساره ناشی از موارد ذیل باشد:

 ؛ینقص موجود در تاریخ تکمیلی امور ساختمان -1

 مربوط به اداره نباشد؛ یا خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 . دادی در ساحه بعد از تاریخ تکمیلفعالیت های قرار -1

خطرات  -12ماده 
 مربوط به قراردادی 

خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت )بدون محدودیت بشمول امور  12.1
الی صدور تصدیقنامه  یساختمان، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

 مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، مسؤلیت قراردادی می باشد. 
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 بیمه  -11ه ماد
 

خود را از تاریخ آغاز کار  ناشی از خطراتقراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  11.1
شرایط خاص الی ختم میعاد مسؤلیت رفع نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ مندرج 

 مهیا سازد: قرارداد،

 زیان یا خساره به امور ساختمانی، تآسیسات، و مواد خام؛ -1

 خساره تجهیزات؛ زیان یا -2

، تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به یزیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساختمان -1
 قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  پالیسی ،قراردادی 11.2
 اره قابل پرداخت می باشد.  بیمه در برگیرنده پرداخت جبران خس

در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین  11.1
ی حصول یا در صورت عدم پرداخت، منظور فراهم و قیمت بیمه پرداخت شده را از قرارداد
 قرض قابل پرداخت بالای قراردادی  محسوب میگردد. 

 ر شرایط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه قابل قبول نمی باشد. هرگونه تغییر د 11.4

 طرفین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند.  11.5

گزارش  -14ماده 
 تحقیق ساحه

 

و سایر معلومات  شرایط خاص قرارداد مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1
 کا می نماید. که در دسترس داوطلب قرارداده می شود ات

پرسش ها  -15ماده 
در مورد شرایط 

 خاص قرارداد

  ، توضیحات ارائه می نماید.شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

را در مطابقت به مشخصات تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب می  یقراردادی امور ساختمان 16.1 قراردادی  -16ماده 
 نماید. 

تاریخ  -17ماده 
مینی امور تخ

 ساختمان 

و طبق برنامه کاری ارائه  شروعکار  نامه آغازرا بعد از اخذ  یقراردادی کار امور ساختمان 17.1
، یی تکمیلتاریخ تخمین درشده یا تجدید شده که از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 

 تکمیل می نماید. 

تصدیق  -18ماده 
 توسط مدیر پروژه

مؤقت می باشد به که نشان دهنده  امور ساختمانی  را ه هانیکی و نقشقراردادی مشخصات تخ 18.1
 می نماید. ارائهمدیر پروژه جهت تآئید 

 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

ارائه در دیزاین مؤقت توسط مدیر پروژه، مسؤلیت قراردادی  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.1
  متاثر نمی سازد.را  ساختمان های موقتشده 

حاصل مؤقت  یدیزاین امور ساختمانت را در تصدیق اشخاص ثالدر صورت لزوم، قراردادی  18.4 
   می نماید. 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده  یتمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور ساختمان 18.5 
 دند. باید توسط مدیر پروژه تآئید گر

 دادی مسؤل ایمنی تمام فعالیت ها در ساحه می باشد. قرار 19.1 ایمنی  -19ماده 

ساحه کشف گردد، ملکیت اداره می در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1 اکتشاف -20ماده 
را توقف و مدیر پروژه را از موضوع مطلع  یباشد. در صورت کشف، قراردادی امور ساختمان

 10طبق ماده  ادارات وزارت اطلاعات و فرهنگع می سازد. مدیر پروژه موضوع را به اطلا
 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایقانون حفاظت از 

ملکیت  -21ماده 
 ساحه

تاریخ  دراداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد. در صورتیکه اداره ساحه را  21.1
شروع فعالیت های مربوط در تاخیر در اختیار قراردادی قرار ندهد،  شرایط خاص قرارداد مندرج
 قابل جبران می باشد.  عملاداره پنداشته شده که خود یک  تقصیر

دسترسی  -22ماده 
 به ساحه 

ساختمانی را به مدیر قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار امور  22.1
 دهد.  ص با صلاحیت که از جانب مدیر پروژه معرفی گردیده، میپروژه  یا شخ

دستور،  -21ماده 
 ش و بررسی یتفت

ساحه باشد، انجام در مدیر پروژه را که در مطابقت به قوانین قابل تطبیق  قراردادی تمام دساتیر 21.1
 می دهد. 



29 

 

 

 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر، حسابات و یاد داشت های خود و  21.2
قرارداد را به مفتش موظف از جانب حکومت بدهد.  قراردادی های فرعی مربوط به انجام این
بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1قراردادی توجه داشته باشد که مطابق بند 

ش و یحق تفت 21ماده  2و بررسی دولت از جانب قراردادی مطابق بند  جلوگیری از تفتیش
اد و غیر واجد شرایط بودن بررسی حکومت، ایجاد مانع تلقی گردیده و منجر به فسخ قرارد

 می گردد.

در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج از صلاحیت وی تحت قرارداد  24.1 منازعه  -24ماده 
( روز از اطلاعیه 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان ) باشد، در نادرستیا تصمیم 

 ارجاع می گردد.  تصمیم ، به مرجع حل و فصل منازعات

 ( روز از اخذ اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 28مرجع تصمیم کتبی خود را در جریان ) 24.2 

 ب. کنترول زمان 

 کاری پلان -25ماده 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

، شرایط خاص قرارداد مندرج  قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در حدود زمان  25.1
را جهت تآئیدی به مدیر پروژه  ییت های اموساختمان، ترتیبات، و زمان بندی فعالبرنامه کاری
 ارائه نماید. 

باید نشان دهنده پیشرفت واقعی بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشرفت بدست تجدید شده کاری  پلان 25.2
 باشد.  مول هر تغییر در تسلسل فعالیت هاآمده بالای زمان کار با قیمانده، بش

ئید ، جهت تاشرایط خاص قرارداددید شده را در خلال مدت مشخص شده کاری تج قراردادی پلان 25.1
کاری تجدید شده در خلال مدت  نماید. در صورت عدم ارائه پلان به مدیر پروژه ارائه می

معطل از پرداخت بعدی  شرایط خاص قرارداد ندرجمشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م
 ادامه می یابد. آن پرداخت  معطلیدید شده، کاری تج و الی ارائه پلان قراردادده شده

. متاثر نمی سازدکاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت های قراردادی را  ئید پلانتا 25.4
مدیر پروژه ارائه نماید.  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان قراردادی می تواند پلان 

  قابل جبران می باشد.  واقعاتاری و کم کاری و اضافه ککاری تجدید شده نشان دهنده پلان 

تمدید تاریخ  -26ماده 
 تخمینی تکمیل 

که تکمیل کار امور اضافه کاری  دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1
سبب که تسریع کار توسط قراردادی ساختمان را در تاریخ تخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

 گردد، تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. وی ف اضافی به مصر وقوع

د را با در نظر داشت درخواست تمدید، تصمیم و اندازه تمدیاز روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 
جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می نماید. در صورت عدم قابل  واقعاتاثرات 
هشدار بموقع از جانب قراردادی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری قراردادی بمنظور جلوگیری ارائه 

 تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

نی تکمیل در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان در تاریخ پیشتر از تاریخ تخمی 27.1 تسریع  -27ماده 
باشد، مدیر پروژه پشنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تسریع لازم از قراردادی مطالبه 

می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط اداره 
 و قراردادی تآئید میگردد. 

بعد از قبولی از  یت تسریع تکمیل امور ساختمانپیشنهاد های قیمت گذاری شده قراردادی جه 27.2
 محسوب میگردد.  اضافه کاریجانب اداره،  در قیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 
تآخیرسفارش شده 
 توسط مدیر پروژه 

 یپیشرفت هر فعالیت در محدوده امور ساختمان تاخیر دستور تآخیر آغاز یامی تواند مدیر پروژه  28.1
 هد. درا به قراردادی ب

جلسات  -29ماده 
 مدیرت

د. ننموده می توان، درخواست اداریقراردادی از یکدیگر بمنظور اشتراک در جلسات یا اداره  29.1
با حادثات مندرج بند برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان اداریهدف از جلسات 

 . می باشد 12ماده  1

 حاضرین را ثبت و کاپی های آن را به اداره و  اداریر جلسه مدیر پروژه اجندای بحث شده د 29.2
فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه اداری و یا بعد از آن توسط جلسه ارائه می نماید. 

 مدیر پروژه تعیین می گردد. 

هشدار زود  -10ماده 
 هنگام

ث یا شرایط مشخص احتمالی قراردادی بزود ترین فرصت ممکن مدیر پروژه را از وقوع حواد 10.1
، افزایش قیمت قرارداد، یا تآخیر انجام امور یتآثیر منفی روی کیفیت امور ساختمانورود که سبب 

ساختمان میگردد، هشدار میدهد. قراردادی اثرات تخمینی حوادث یا شرایط مشخص احتمالی را 
 پروژه ارائه می نماید.  بالای قیمت قرارداد و تاریخ تکمیل، بزود ترین فرصت ممکن به مدیر

مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش با قراردادی  10.1
اثرات حوادث یا شرایط توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، همکاری می 

 نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

ه کار امور ساختمان را بررسی نموده و در صورت موجودیت نواقص، قراردادی را مدیر پروژ 11.1تشخیص  -11ماده 
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 نواقص 
 
 

مطلع می سازد. این بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی ندارد. مدیر پروژه 
 یدستور جستجو و برملا ساختن نواقص را به قراردادی داده و قراردادی هر قسمت امور ساختمان

 می نماید.  نواقص است، بررسیدیر پروژه دارای را که به باور م

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته،  12.1 آزمایش  -12ماده 
و نمونه ها از جانب قراردادی پرداخت میگردد. در  در صورت تثبیت نواقص، مصرف بررسیو 

 قابل جبران تلقی میگردد.   صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه

تصحیح  -11ماده 
 نواقص

نواقص که از تاریخ  رفعمدیر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل از میعاد  11.1
نواقص الی  ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد رفعآغا شرایط خاص قراردادتکمیلی مشخص شده 

 نواقص، تمدید میگردد.  تکمیل رفع

را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه قراردادی هر نواقص  11.2
 رفع می نماید.  نواقص رفع 

نواقص  -14ماده 
 تصحیح نا شده 

نواقص مدیر رفع در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه  14.1
مبلغ ه مصارف رفع نواقص را بررسی و قراردادی پروژه، رفع ننماید، در اینصورت، مدیر پروژ
   . متذکره از تامینات قراردادی وضع می گردد

 د. کنترول مصارف 

بل احجام  -15ماده 
 11کاری

که توسط  یو راه اندازی امور ساختمان رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 15.1
 قراردادی اجرا میگردد، می باشد. 

احجام کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان  بل 15.2
 انجام شده به نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

تغییر  -61ماده 
 12مقدار

قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر نرخ در بل احجام کاری را ارائه می  16.1
 ماید.ن

اضافه  - 17ماده 
 کاری و کم کاری

  گردد. می شامل  ی تجدید شده توسط قراردادیدر برنامه کار تمامی اضافه کاری و کم کاری ها 17.1

پرداخت  -18ماده 
های برای اضافه 

 کاری ها

اضافه کاری برای قراردادی نرخ خود را   ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  18.1
روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان شده ارائه می نماید.  7ر داده شده در جریان دستو

  مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را بررسی می نماید. 

نرخ قبلاً ارائه شده در بل  نیز باشد، بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  18.2 
 فه کاری در نظر گرفته می شود. احجام کاری منحیث نرخ برای اضا

در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه تغییرات را سفارش و تغییرات را در  18.1 
 قیمت قرارداد  به اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد می نماید. 

  بررسی نرخ ها وجود نداشبته باشد زمان کافی برای ارائه و استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  18.4 
دثه قابل جبران پنداشته می ارائه نگردیده و اختلاف منحیث حانرخ کار گردد،  در یا سبب تآخیر

 شود. 

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست ذریعه ارسال هشدار زود هنگام  18.5 
 جلوگیری گردد، نمی باشد.  

تخمین  -19ماده 
 ول نقدجریان پ

ین جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش ، قراردادی تخم13کاری پلاندر در صورت تجدید نظر  19.1
را به مدیر پروژه ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار مختلف مندرج قرارداد بوده و 

 مطابق نرخ مبادله قرارداد تبدیل میگردد. 

تصدیقنامه  -40ماده 
 پرداخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمینی امور ساختمانی انجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق به قراردادی  40.1
 شده قبلی را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را  40.2
 تصدیق می نماید. 

 مان انجام شده توسط مدیر پروژه تشخیص میگردد. ارزش امورساخت 40.1

                                                 
 شرایط عمومی قرارداد 33ماده  2با بند شرایط عمومی قرارداد 33ماده  1ا پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و بند }در قرارداد ب11 

 بشکل ذیل تعویض گردد:
با فعالیت  جدول فعالیت ی نماید. فعالیت هایروز از اطلاعیه، به مدیر پروژه ارائه م 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  جدول فعالیتقراردادی  33ماده  1بند 

 های برنامه کاری هماهنگی داشته باشند. 
 ماید.  در صورت پرداخت برای مواد خام در ساحه بطور جداگانه، قراردادی تسلیمی مواد خام در ساحه را بطور جداگانه در جدول فعالیت ارائه می ن33ماده  2بند 

 
بشکل  شرایط عمومی قرارداد 33با بند ا ماده  شرایط عمومی قرارداد 33قطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ماده }در قرارداد با پرداخت باالم12

 ذیل تعویض گردد:
قیمت های جدول  تعدیل جدول فعالیت جهت درج تغییر برنامه یا شیوه کاری به صلاحیت قراردادی صورت میگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیت، 33بند ا ماده 

 فعالیت تغییر نمی نماید{

 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطع، بعد از برنامه کاری، جدول فعالیت اضافه گردد{ }13 
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 تکمیل شده می باشد.  14ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل احجام کاری 40.4

 ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و حادثه قابل جبران می باشد.  40.5

در تصدیق نامه قبلی را در نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار  هیر پروژه اقلام قبلاً تصدیق شدمد 40.6
  از صورت ماهانه فعلی کم می کند. که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد شده قبلاً تصدیق 

( 10مجرا می گردد، پرداخت ها به قراردادی در خلال مدت ) پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1 پرداخت ها  -41ماده 
 . تصدیق صورت حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گیرد از روز بعد

طور  شرایط خاص قراردادمگر اینکه در  به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 
 دیگری تذکر رفته باشد. 

 
 

 اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد 41.1
 پرداخت صورت نمیگیرد. به آن محسوب گردیده و از جانب اداره 

قابل  وقایع -42ماده 
 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1
شرایط عمومی  21ماده  1طابق بند ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1

 تسلیم ننموده است.  قرارداد
دادیان دیگر را طوری تعدیل نموده که کار امور ساختمان اداره جدول فعالیت های قرار -2

 قراردادی تحت این قرارداد را متآثر می سازد؛
 یا هم دستور لازم  نماید یا نقشه ها، مشخصات تخنیکیمی  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -1

 بمنظور اجرای کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛
اضافی را از قراردادی می نماید که  یا اجرای آزمایشاتملاساختن مدیر پروژه دستور بر -4

 ؛تثبیت نمی گردد درنتیجه آزمایش، نواقص
 ؛اجازه فعالیت نمی دهدمدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5
نامه قبولی آفر  زمان قبل از صدوربطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشرایط  -6

)بشمول گزارش های تحقیق ساحه(، معلومات  مات فرستاده شده به داوطلبانمعلوبه اساس 
 می باشد؛  ل دسترس عامه و بررسی عینی ساحهقاب

 کاراتاداره را داده یا اقدامات پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7
  ؛لازم باشدسایر دلایل ایمنی یا  یل به دلایلاضافی ب

زمان مندرج قرارداد یا اداره در حدود  خدمات عمومی، مقام های دولتی، قراردادی ها دیگر -8
 سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی میگردد؛ کهنمی نمایند،  عمل

 تآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9
 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10
 از جانب مدیر پروژه؛ معقول بدلایل نا  یتآخیر صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان -11

در صورت وقوع حاثه قابل جبران که سبب مصارف اضافی یا جلوگیری از تکمیل کار امور  42.2 
مدیر قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل می گردد. از تاریخ تخمینی تکمیل میگردد،  قبل یساختمان

دید تاریخ تخمینی تکمیل امور اندازه تم دازه افزایش قیمت قرارداد وان در موردپروژه تصمیم 
 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

به در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم همکاری قراردادی و یا عدم هشدار  42.1 
 مستحق جبران نمی باشد. اندازه همان قراردادی به توسط قراردادی،  موقع

در صورت تغییر مالیات بشمول مالیه بر معاملات  را د مدیر پروژه قیمت قراردا 41.1 مالیه  -41ماده 
( روز قبل از تسلیمی آفر ها و آخرین تاریخ 28)مدت مالیات در میان       سایرو ، (BRTانتفاعی)

قراردادی می به مالیه قابل پرداخت در تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل ناشی از تغییر 
یا ناشی از حکم ماده  نگردیدهیرات قبلاً در قیمت قرارداد منعکس باشد، مشروط بر اینکه این تغی

 شرایط عمومی قرارداد، نباشد.  47

 .پرداخت ها به واحد پولی افغانی صورت می گیردباشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1 اسعار  -44ماده 

 که درمجاز می باشد صورت در  ت عوامل بکار رفتهدر قیمتعدیل قیمت به دلیل وقوع نوسانات  45.1 تعدیل قیم -45ماده 
     از آن تذکر رفته باشد. شرایط خاص قرارداد

از آن تذکر  شرایط خاص قرارداداداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را که در  46.1 تآمینات  -46ماده 
 رفته، حفظ می نماید. 

تی، ورانتی و رفع ارداد از جانب قراردادی یا ختم میعاد گرنتامینات، بعد از تکمیل کامل قر 46.2
  نواقص و صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به قراردادی مسترد می گردد. 

جریمه  -47ماده 
 تآخیر 

برای روز های تآخیر محاسبه  شرایط خاص قرارداد  جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1
موفق به انجام تمام یا قسمتی از کار امور ساختمان در زمان قراردادی یکه میگردد.  در صورت

و معینه آن نگردد، جریمه تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم یکصد 

                                                 
ه جدول ی تکمیل شد}در قرارداد با پرداخت باالمقطع، این پاراگراف شکل ذیل تحریر گردد: "ارزش کار امور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت ها14 

 فعالیت می باشد"{
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تدارکات، از پرداخت های قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار هشتم طرزالعمل 
صد قیمت مجموعی قرارداد گردد، قرارداد مطابق ماده فی 10جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر 

فسخ میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های  شرایط عمومی قرارداد  15
 قراردادی ندارد.   

در صورت تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان بعد از پرداخت جریمه تآخیر، مدیر  47.2 
یمه تآخیر توسط قراردادی را با تعدیل تصدیقنامه پرداخت پروژه هرگونه اضافه پرداخت جر

 بعدی، تصحیح می نماید. 

 به نرخ فی روز مندرج مکافاتپیش از تاریخ تخمینی تکمیل،   یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1  مکافات -48ماده 
وژه )به استثنای روز های که پرداخت مکافات به نسبت سرعت در کار طبق دستور مدیر پر

، به قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شرایط خاص قرارداد صورت گرفته است( 
 می نماید. تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است را شده 

پیش  -49ماده 
 پرداخت 

قبول و از بانک قابل مربوط اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر مشروط در فورم  49.1
، به شرایط خاص قرارداداداره به مبلغ و اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاریخ مندرج 

قراردادی پرداخت می نماید. تضمین پیش پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 
مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی، کم 

 یگردد. در پیش پرداخت تکتانه وضع نمیگردد. م

تجهیزات، تآسیسات، مواد خام و مصارف به صرف برای پرداخت  قراردادی پیش پرداخت را 49.2 
تجهیز کردن لازم مشخص شده جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت تثبیت 

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ها یس استفاده پیش پرداخت بمنظور موارد فوق،کاپی های انوا
 ارائه می نماید.  

پیش پرداخت یا باز از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی وضع می گردد. پیش پرداخت  49.1 
بل پرداخت پیش پرداخت در بررسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل قیم، حادثه قا

 ، مد نظر گرفته نمی شود.یر، یا جریمه تآخجبران، مکافات

مشخص شده  تضمین اجرای  لی آفر، روز بعد از در یافت نامه قبو 10داوطلب برنده در مدت  50.1 تضمینات -50ماده 
ارائه می نماید.  قیمت قرارداد اسعار به  به شکل قابل قبول به اداره را، شرایط خاص قرارداددر 

 ، دارای اعتبار می باشد. ریخ صدور تصدیقنامه تکمیلتا( روز بعد از 28مدت ) تضمین اجرا به

روزانه ارائه شده در آفر داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1  مزد کار   - 51ماده 
  اضافی کار که به اساس هدایت قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، استفاده می گردد. 

را در فورمه های تآئید شده  تمانی قابل پرداخت تحت به اساس مزد کار اخمام امور سقراردادی ت 51.2
( روز از جانب مدیر پروژه 2) خلالمدیر پروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در توسط 

 گردد. می تصدیق و امضاء 

 د. فورمه های امضاء شده، صورت میگیر صورت ارائهصرف در  مزد کارپرداخت  51.1

مصارف  -52ماده 
 ترمیم 

که یا مواد خام  یزیان یا خساره به امور ساختمان رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1
رفع نواقص  و ختم میعادکار تاریخ آغاز  مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد یدر امور ساختمان

 دارد. در صورت که ناشی از اهمال یا فروگذاری قراردادی باشد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

از مدیر پروژه درخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور  یقراردادی بعد از تکمیل امور ساختمان 51.1 تکمیل  -51ماده 
، تصدیقنامه را صادر می یرا نموده و مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان یساختمان
 نماید. 

 ی را تسلیمصدور تصدیقنامه تکمیل، ساحه و امور ساختمانبعد از ( روز 7در جریان )اداره  54.1 تسلیمی  -54ماده 
 میگیرد. 
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حساب  -55ماده 
 نهایی 

خود تحت به پول قابل پرداخت  مجموعیعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1
ه رفع نواقص را صادر و هر این قرارداد را به مدیر پروژه ارائه می نماید. مدیر پروژه تصدیقنام

ل و کمبعد از دریافت حساب م( روز که 56گونه پرداخت باقیمانده نهایی قراردادی را در جریان )
( روز 56، مدیر پروژه در جریان )آنتصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادیصحیح 

عدم قبول حساب  صادر می نماید.  در صورت راو افزودی لازم  اتجدول را که بیانگر تصحیح
مبلغ قابل پرداخت به در مورد ارائه گردیده، مدیر پروژه تصمیم توسط قراردادی نهایی که دوباره 

 قراردادی تحت این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه پرداخت را صادر می نماید. 

رهنمود  -56ماده 
 عملیاتی و مراقبت

 
 
 
 
 
 

  مندرجتاریخ  دررهنمود های عملیاتی و مراقبت را  یا صورت لزوم، قراردادی نقشه ها ودر  56.1
 ارائه می نماید. شرایط خاص قرارداد 

  تاریخ مشخص شده دررهنمود های عملیاتی و مراقبت  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2
از جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب مدیر پروژه، مبلغ مشخص شرایط خاص قرارداد 

 به قراردادی پرداخت نمیگردد.  از پرداخت های باقیماندهشرایط خاص قرارداد  در شده
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فسخ  -57ماده 
 قرارداد

 میگردد. قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و تعهدات مندرج آن فسخ  57.1

 شامل موارد ذیل بوده اما محدود به آنها نمی باشد:تخطی در قرارداد  57.2

توقف کار امور  ( روز توقف در حالیکه این28ر امور ساختمانی را به مدت )قراردادی کا -1
از جانب مدیر پروژه تآئید نگردیده توقف کاری فعلی نشان داده نشده و  ساختمان در پلان

 باشد؛ 

ین ( روز انصراف از ا28و در جریان )مدیر پروژه دستور تآخیر امور ساختمان را داده  -2
 ؛دستور صورت نگرفته باشد

 در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و تغییرات تشکیلاتی قراردادی -1

مدیر پروژه به قراردادی مبنی بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص توسط با ارسال اطلاعیه  -4
مدیر پروژه، توسط نقض اساسی قرارداد بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 نواقص را رفع نماید؛

 ردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ وقرا -5

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد.  10در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر  -6

 اداره می تواند قرارداد را بصورت یکجانبه فسخ نماید. علرغم موارد فوق،  57.1

توقف داده و بعد از حصول مرا فوراً  در صورت فسخ قرارداد، قراردادی کار امور ساختمان 57.4
 اطمینان اینکه ساحه امن و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

فساد و  -58ماده 
 تقلب

 
 
 
 
 
 
 

در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا  58.1
یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، اداره بعد از صدور اطلاعیه  ایجاد موانع در پروسه تدارکات

قابل  59ماده  5( روزه به قراردادی، قرارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 14)
 تطبیق می باشد. 

در در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع  58.2
اخراج  شرایط عمومی قرارداد، 9ماده  1جریان اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 

 میگردد. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند اصول عالی اخلاقی را در مراحل  58.1
یند. روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل داوطلبی و   اجرای قرارداد را رعایت نما

 را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم  -6

)کارمندان تدارکات(  15هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر
 را تحت تاثیر قرار دهد. 

ه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور تقلب: ارتکاب هرگون -7
اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا 

 اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 
ه داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان ادار 16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال 
 سائرین طرح گردیده باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا عبارت از اجبار:  -9
ر مستقیم سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غی

 می باشد.
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و ایجاد  -10

 اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ً یا ازطریق نماینده مرتکب  اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را که مستقیما

بار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی گردیده است لغو می فساد، تقلب، تبانی، اج
 نماید. 

                                                 
 } به مقام رسم دولتی اطلاق میگردد. اصطلاح "منفعت " و "مکلفیت" مربوط به پروسه تدارکات یا اجرای قرارداد می باشد. 15 

 طلاق میگردد{}به شرکت  کننده های پروسه تدارکات )بشمول مقامات دولتی( که قصد سازش یا کاهش سطح رقابت در پروسه تدارکات را داشته اند، ا16 
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اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند 
 اداره ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  

( ماده چهل و نهم 1ب اعمال مندرج فقره )اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکا
 قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

حسابات، یادداشت داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی 
ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف از جانب 

 داره فراهم نماید.ا

هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا پرداخت دیگری مرتبط به پروسه تدارکات  58.4
ذکر باشد، اخذ یا داده نمی  یا اجرای امور ساختمانی به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 شود.

پرداخت  -59ماده 
 بمحض  فسخ

 ارتوسط قراردادی، مدیر پروژه تصدیقنامه ارزش کخطی تدرصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1
فیصدی  الی تاریخ صدور تصدیقنامه ورا بعد از تفریق پیش پرداخت پرداخت شده انجام شده 

، را صادر شرایط خاص قراردادتکمیل ناشده مطابق  یکار امور ساختمانقابل تطبیق بالای 
د. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت می نماید. جریمه تآخیر اضافی قابل تطبیق نمی باش

قابل پرداخت به اداره ، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشداز کمتر اداره به قراردادی 
  محسوب می گردد. 

توسط اداره  قراردادی تخطیدرصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا بدلیل  59.2
الی اخذ انجام شده، بعد از تفریق پیش پرداخت کار مبلغ فسخ گردد، مدیر پروژه تصدیقنامه 

   می نماید.را صادر  صدور تصدیقنامهتاریخ 

 ملکیت -60ماده 
صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت تمام مواد خام در ساحه، در 60.1

 . از ملکیت اداره می باشد یمؤقت، و امور ساختمان یتآسیسات، تجهیزات، کار امور ساختمان

عدم امکان  -61ماده 
  تطبیق قرارداد

قرارداد از اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج  یدرصورتیکه امکان انجام امور ساختمان 61.1
از کنترول اداره یا قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان انجام قرارداد تصدیق می 

و  ترکتوقف و ساحه را مرع وقت کار را نماید. قراردادی بعد از اخذ این تصدیقنامه به اس
تعهد شده قبلی که بعد از مه و کار ها تصدیقنا دریافتقبل از  پرداخت به تمام کار انجام شده 

 صدور تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد. 

 حل منازعه  -62ماده 
 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

که ناشی یا بطور دوستانه هت حل منازعات را جحد اکثر تلاش خویشاداره و قراردادی  -1
 د. نمرتبط به قرارداد یا تفسیر آن باشد، انجام میده

 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1
درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه خارج از صلاحیت او تحت قرارداد یا  -2

کتبی طلاع ا دریافت ( روز بعد از14تصمیم اتخاذ شده غلط باشد، قراردادی در جریان )
شرایط خاص مندرج جع حل وفصل منازعات  مرتصمیم مدیر پروژه، موضوع را به از 

 راجع میسازد.  قرارداد
 حکمیت: 64.2
یا عدم اتخاذ  مرجع حل وفصل منازعاتدر صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -1

( روز از ارجاع منازعه، هر جانب 28در جریان ) مرجع حل و فصل منازعاتتصمیم 
محاکم از تصمیم خویش مبنی بر ارجاع موضوع به  ( روز28ند در جریان )می توا

  . مطلع سازندذیصلاح 
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Islamic Imarat of Afghanistan                                                                                     

   ستان اسلامی افغـــــا ن امارت
    Ministry of Defense                                                                                                 

 وزارت د فـــــــــــــــا ع ملی

ست امورســـــــــــــــــــــاختمانی وملکیت ها ریا  
                        مد یریت عمومي تدارکات ساختمان                                                                                                                              

                                     5713/   /        تــــــاریخ          

                        مدیریت تدارکات                                                                                                                                                                  

 ضم )              ( ورق             

 شرایط فرمایش دهنده 
ترت ننننج ن یننننارد ا  ننننرا داد د فرمننننایش دهننننندهو فرمننننایش   ررننننده ن ی نتننننا   ایننننا شننننرایط  منط نننن  شننننرایط منننند   شننننرایط  ننننا   ننننرا داد 

تی م داشند. 
 
 مربوطه ( علانه از مواد مند ج شرایط عا  ن ا   را داد مکلف به ایرای ن تطد ق شرایط ا

ی اع نننننننا  دینننننننوا   نننننننن ی احاطنننننننه  یا ننننننن   نننننننا د ار امنننننننو ا  ی احجنننننننا   رن نننننننه  نننننننا   یمنننننننواد ن اینننننننرا ه ننننننن نننننننرن ه ت  :عننننننننوا   نننننننرن ه
 .۳۰۴۱ یازباب   ال مال  شف   اه  نگ

 {                                                                   52152 }  -: كود
 {انکشافی}-نوع بودجه:

 فرمايش دهنده : }ریاست ساختمانی وزارت دفاع ملی{
 ( روز مطابق پلان کاری ۷۰۱)   -معیاد اجرای قرارداد:

 {باز ملی نش } -روش داوطلبی:
 نوع قرارداد }پرداخت به اساس فی واحد{

 سال{ 1میعاد گرانتی امور ساختمانی: }
 -معلوما  ع ومی : -0.1
کووووووار سوووووووال وجووووووود داظووووووته باظوووووود  ان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده مکلوووووو  اسووووووت رووووووا  در صووووووورریکه درمووووووورد اسووووووناد رحنیکووووووی   ن شووووووه  و  ی ووووووه-1.1

لووووبو  بوووووا روجووووه بوووووا مشوووووره ور ووووواه  موووودیر پووووورو ه ) موووودیر قووووورارداد ( و بووووا درن رداظوووووت  ظوووورکت را  در موووووورد کموووود وهمکووووواری نموووووده و درصوووووورت
 معلومات ارایه ظده روسط ظعبات مربوط در اسرع وقت برای متعهد معلومات ارایه نماید. 

کلووووو  اسوووووت در صوووووورریکه نیووووواز باظووووود بنوووووابر مهووووو  بوووووودن روکوووووی ات ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده  پووووولان کووووواری رعووووودی  گوووووردد  مووووودیر پووووورو ه م -1.5
نرا اخذ نماید. 

 
 پلان کاری را رعدی  ومن وری ا

هرگووووواه روکوووووی ات طووووووری باظووووود کوووووه ر دیووووود پووووولان کووووواری نتوانووووود زموووووان را جبوووووران نمایووووود درایووووو  صوووووورت بوووووا درن ووووور داظوووووت ن ووووور ان نیووووور   -1.1
ن روکووووی ات  زمووووان مووووورد ن ووووارت کننووووده  رجووووهیلات ان نیووووری جبورووووا  مربوطووووه و موووودیر پوووورو ه ) موووودیر قوووورارداد ( حجوووو  لووووبو  و موجووووه بووووود

 ن ر قاب  جبران خواهد بود. 
 ووووواز الوووووی  -1.1

 
مریوووووت رجوووووهیلات ان نیوووووری ونماینوووووده ریاسوووووت رووووودارکات ازا

 
مرجوووووس رمووووواس درایووووو  قووووورارداد ریاسوووووت امورسووووواختمانی وملکیتهوووووا  ا

 ان ا  کار میباظد.
مووووودن  ووووووار  د -1.2

 
تووووووي رسوووووم  را از طووووور  رياسوووووت اموووووور ( ظوووووركت متعهووووود م و15ر اموووووور فووووووم در مووووودت زموووووان گرنتووووو ) در صوووووورت پووووویش ا

سووووواختمان  و مل وتهوووووا ويوووووا رياسوووووت رووووودارکات بوووووه اسووووواس ظووووو ايات مرجوووووس اسوووووت اده كننوووووده دريافوووووت خواهووووود نوووووووووووومود  مووووودیر پووووورو ه و ریاسوووووت 
ت (  یووووو  کوووواری  ظوووورکت متعهوووود را احاووووارو رسوووومام است اوووواری ظوووورکت را اخووووذ نمایوووود  درصووووور 1امووووور سوووواختمانی مکلوووو  اسووووت رووووا در میعوووواد )

ظوووورکت   زموووووان احاوووووار میتوانووووود رکییوووور نمایووووود در حا ریکوووووه ظووووورکت متعهوووود بوووووه وقوووووت زموووووان   وووود  مراجعوووووه بموقوووووس و یوووووا هوووو  بوووووه ر اکوووووا موجوووووه
( یوووووو  رسووووومام مکوتووووووي را بوووووه جانووووو  ظووووورکت متعهووووود اصووووودار نمووووووده  حجووووو  ظووووورایط 5پابنووووود نباظووووود   مووووودیر پووووورو ه مکلووووو  اسوووووت روووووا در  ووووور  )

مووووده ووووا  قوووورارداد متعهوووود مکلوووو  میباظوووود نووووو
 
ن اداره فرمووووايش دهنووووده  بووووا درن وووور داظووووت ظوووورایط  اقص بووووه میووووان ا

 
پوووورو ه را رفووووس نمايوووود در  وووووور ا

هئووووووت فنووووو  موجوووووود درسووووواحه بوووووه قوموووووت روز روسوووووط ظوووووركت دو  رووووورمی  ویوووووا سووووواختمان نمووووووده   وووووا  قووووورارداد  ووووووار  را بوووووه اسووووواس ن ريوووووه
نووووورا از پووووووووول گرنتووووو  ) 

 
نحووووواه ظوووووركت متعهووووود حوووووق ظووووو ايت را ( ظوووووركت متعهووووود بوووووه امووووور م اموووووات  15ومصوووووار  ا

 
يصووووولاا پرداخوووووت مونمایووووود   ا

( ح وووو  قوووورارداد از  حوالووووه متعهوووود وکووووس و مطووووابق 15نحواهوووود داظووووت . موووودت گرنتووووی امووووور فوووووم بعوووود از رجوووولی  دهووووی یکجووووال میباظوووود و ) 
 طرزالعم  ردارکات به حجاي امانت نحهداری میحردد .
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( 7ار پووووورو ه را بوووووه ظووووو   قووووورارداد فر ووووو  بوووووه ظوووووركت ديحووووور بوووووا درن ووووور داظوووووت مووووواده )( از ح ووووو  كووووو55قوووووراردادي اصووووول  موتوانووووود الووووو  )  -1.1
 ظرایط  ا  قرارداد واگذار نماید. 

ظوووورکت هووووای ظووووام  پروسووووه داوطلبووووی مکلوووو  بووووه رهیووووه اسووووناد مالکیووووت  سووووند خریوووود  سووووند گموووور  وسووووند کرایووووه گیووووری ماظووووینری مووووورد  -1.7
 نیاز پرو ه میباظند. 

ت پووووووورو ه بوووووووادرن ر داظوووووووت کمیوووووووت  رنوووووووا   مشحصوووووووات رحنیکوووووووی و سوووووووایر خصوصووووووویات در سووووووواحه  ز  ماظووووووونیری ن ووووووور بوووووووه ماهیوووووووت ونو یووووووو
ماده و جهت پیشبرد پرو ه بکار گرفته میشود.

 
 میباظد از طر  متعهد ا

+( درجووووه سووووانت  گريوووود  وحجوووو  مکوتوووووي روقوووو  کووووار وزارت امووووور ظووووهر سووووازی  امووووور سوووواختمانی 2درموسوووو  سوووورماه پوووواتو  روووور ازم بووووت ) -1.1
ظووووورایط  وووووا  قووووورارداد ( من یوووووح حوووووواد  قابووووو  جبوووووران م جوووووبوي  15ردیوووووده و حجووووو  ظووووورایط منووووودر  ظووووورایط  وووووا  قووووورارداد) مووووواده متوقووووو  گ

گردیووووووده  وموووووودیر پوووووورو ه مکلوووووو  میباظوووووود رووووووا ررریبووووووات  ز  را جهووووووت رمدیوووووود زمووووووانی رکمیوووووو  قوووووورارداد ) رعوووووودی  قوووووورارداد ( قبوووووو  از خووووووت  میعوووووواد 
 روز ارحا  نماید.  15قرارداد  حداق  

هرگوووووواه موووووودیر پوووووورو ه وان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده احجوووووواس نماینوووووود کووووووه اوکوووووواع جوووووووی و درجووووووه حوووووورارت ازنحوووووواه رحنیکووووووی و مجوووووولکی متاووووووم   1.1
ینوووووده کووووودا  مشوووووک  رحنیکوووووی و مجووووولکی در پووووورو ه وارد ننمایووووود   بوووووا در  ن رظوووووان در ورنوووووال کوووووار اموووووور سووووواختمانی میتوانووووود 

 
کی وووووت باظووووود و درا

 ادامه یابد.
  مووووودیر پووووورو ه مکلووووو  اسوووووت روووووا بوووووا اصووووودار مکوتووووووي رسووووومی موکووووووع را بوووووه ظوووووعبات مربووووووط و قوووووراردادی اطووووولاع در هووووور دو حالوووووت فووووووم 1.15
 دهد. 
بعووووودازراري    ووووود قووووورارداد ورسوووووودن موف تناموووووه  ريعوووووه م وتووووووي از رياسوووووت م تووووور  رووووودارکات بوووووه رياسوووووت سووووواختمان  ومل وتهوووووا وصووووودور  -1.11

 ووووواز کوووووار و رجووووولیمی سووووواحه ازطووووور  ظوووووعبه مربوطوووووه بوووووه 
 
متعهووووود  درمعوووووواد كووووواري قابووووو  م اسوووووبه موباظووووود. درحا ریکوووووه سووووواحه بنوووووابر مکوتوووووي ا

ن بدسووووووترس قوووووراردادی قوووووورار نحیووووورد   ایوووووو  امووووور من یووووووح حوووووواد  قابوووووو  جبوووووران م جوووووووي ظوووووده و موووووودیر 
 
 وامووووو  محتلووووو  دروقووووووت و زموووووان ا

 روز قب  ارحا  مینماید.  15پرو ه قب  از خت  معیاد قرارداد  ررریبات  ز  را جهت رمدید زمانی ) رعدی  قرارداد ( حد اق 
کوووووواهش وافووووووبایش ح وووووو   رکیوووووور ظوووووورایط قوووووورارداد ورمدیوووووود زمووووووانی در قوووووورارداد مطووووووابق مووووووواد منوووووودر  ظوووووورایط  ووووووا  قوووووورارداد و طرزالعموووووو  -1.15

ت  ز  مطوووووابق بوووووه موووووواد  15رووووودارکات زموووووانی قابووووو  رطبیوووووق میباظووووود کوووووه حووووود اقووووو  
 
یوووووو  قبووووو  از  خوووووت  میعووووواد زموووووانی رکمیووووو  قووووورارداد اجوووووراا

ظوووووورایط  ووووووا  قوووووورارداد صووووووورت گرفتووووووه وررریبووووووات و من وووووووری هووووووا  ز  درمیعوووووواد رکمیلووووووی قوووووورارداد اخووووووذ گردیووووووده باظوووووود. موووووودیر پوووووورو ه و  منوووووودر 
ت  15قوووووراردادی هریووووود بنوبوووووه خوووووود مکلووووو  میباظوووووند بوووووا درن ووووور داظوووووت میعووووواد زموووووانی ) حوووووداق  

 
یوووووو ( قبووووو  از رکمیووووو  میعووووواد قووووورارداد اجوووووراا

  ز  را مر ی نمایند. 
 

 ایووی: ظرایط است ن
اولووووی از رمویوووو  وجوووووه مووووالی  بعوووود ازروووواری  مو ر  وووود قوووورارداد  الووووی زمووووان   درصووووورریکه دونر)رمویوووو  کننووووده مووووالی پوووورو ه( بعوووود از مواف ووووه .1

مووووور ا طووووووا  ومن ووووووری هوووووای  ز   ریاسوووووت امووووووور سووووواختمانی مکلووووو  اسووووووت در 
 
رکمیلوووووی پووووورو ه خوووووود داری  نمایوووووود   بعووووود از اطووووولاع ا

مووووودیر پووووورو ه را مطلوووووس نمووووووده و الوووووی دو یوووووو  مکوتووووووي ارسوووووال نمایووووود  مووووودیر پووووورو ه مکلووووو  سوووووا ت طوووووی رمووووواس ریل وووووونی  51مووووودت 
یووووو   7اسووووت رووووا بووووا رموووواس ریل ووووونی موکوووووع را بووووا قووووراردادی ظوووورید سوووواخته و بووووا ارسووووال اطلا یووووه )ایمیوووو  و مکاربووووه( در موووودت زمووووان 

 م اد مندر  ای  ف ره  م  نماید.  به جان  قراردادی  کار امورساختمانی را روق  دهد  قراردادی مکل  است را مطابق
مووووور ا طوووووا مربوطوووووه بووووودون رکییووووور  .5

 
 ووووواز کارروسوووووط ا

 
درصوووووورت دریافوووووت وجووووووه نهووووواد فرموووووایش دهنوووووده و مواف وووووه قوووووراردادی و امووووور م ووووودد ا

 فیات  زمان راخیر ظده من یح حواد  قاب  جبران م جوي ظده و درمورد رعدی  )رمدید زمانی(  اقدا  گردد. 
 
 
 
 
 
 

 مايش  يررده :مكلفي  فر  -0.1
خیر  کوووووارپرو ه را مووووولام الوووووی ) -5.1

 
 ووووواز کوووووار بوووووودون روووووا

 
 ووووواز نمایووووود وامووووووور 7قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت بعووووود از دریافوووووت مکوتووووووي ا

 
یوووووو  کووووواری ( ا

قووووورارداد را مطوووووابق پووووولان کوووووار زموووووان بنووووودی ظوووووده رکمیووووو  نمایووووود  در صوووووورت بوووووروز  وامووووو  م بوووووره    یووووور مترقبوووووه  مجوووووات  امنیتوووووی و یوووووا هووووو  
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 وووواز کووووار گووووردد  متعهوووود مکلوووو  اسووووت بصووووورت رسوووومی موکوووووع را بووووه ان نیوووور ن ووووارت کننووووده  موووودیر پوووورو ه  واموووو  دیحوووور کووووه 
 
با ووووح روووواخیر در ا

 وریاست امور ساختمانی و مکلیتها وظعبات مربوط درمیعاد فوم الذکراطلاع دهد. 
میعوووووواد روووووواخیر ظووووووده بعوووووود از راتیوووووودی در صووووووورریکه سوووووواحه بووووووه قووووووراردادی رجوووووولیمی داده نشووووووود    5.1 هرگوووووواه بنووووووابر  واموووووو  منوووووودر  ف ووووووره 5.5

 ان نیر ن ارت کننده واسناد موجه من یح حواد  قاب  جبران م جوي ظده وقاب  رعدی   درمیعاد رکمی  پرو ه میباظد. 
, ان نیووووور قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت مطوووووابق پووووولان کووووواری زموووووان بنووووودی ظوووووده  منووووودر  قووووورارداد و یوووووا هووووو  پووووولان کووووواری ر دیووووود ومن وووووور ظوووووده -5.1

نوووووده در میعووووواد رعوووووی  ظوووووده  کوووووار پووووورو ه را رکمیووووو  نمایووووود  درحووووا ت  یووووور مترقبوووووه   م بوووووره و یووووواه  سوووووایر حوووووواد  منووووودر  ظووووورایط ن ووووارت کن
  مومی قرارداد  میعاد رطبیق پرو ه مبتنی به د ی  موجه قاب  رعدی )حا ت قاب  جبران( خواهد بود. 

عووووواد قووووورارداد و هرگونوووووه رمدیووووود زموووووانی من وووووور ظوووووده(  رموووووا  پرسوووووون  یوووووو  کووووواری( بعوووووداز خوووووت  کوووووار )می7قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت الوووووی ) -5.1
ور هیووووبات خووووویش را ازسوووواحه خووووار  نموووووده وسوووواحه را ازهرنوووووع مووووواد اکووووافی وکو افووووات ای وووواد ظووووده درجریووووان کووووار پووووا  کوووواری نمایوووود روووواهی  

   اطمینان داده ظود.نوع صدمه به م یط زیجت وارد نحردد  دری  مورد باید به ان نیر ن ارت کننده ومجوولی  جبورا
 ووووواز کوووووار  درجریوووووان کوووووار )پیشووووورفت هوووووربحش پروسوووووه هوووووای کووووواری درمطاب وووووت بوووووه پووووولان کووووواری و یووووواه   -5.2

 
قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت قبووووو  ازا

پوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده و من ووووور ظووووده ( والووووی خووووت  امورسوووواختمانی )درصووووورت امووووور موووورربط بووووه میعوووواد رفووووس نووووواقص و گرانتووووی ( رمووووا  سوووواحه 
باظوووود وبووووا کمووووره  هووووا GPSنمایوووود   کوووود هووووای سوووواحات کووووروری میباظوووود   کوووود هووووا بایوووود دارای روووواری  دی یتووووالی ونکووووات   را کوووود بوووورداری 

 دار اخذ گردد. GPSیا سمارت  فون های 
( را چووووام  نموووووده طووووی گووووبارش م صوووو  حجوووو  پوووولان کوووواری و یووووا هوووو  پوووولان 5.2قووووراردادی مکلوووو  اسووووت رمووووا   کوووود هووووای منوووودر  ف ووووره )-5.1

ا درن ووووور داظوووووت م اسوووووبه بووووو  اح وووووا  کووووواری بوووووه ان نیرن وووووارت کننوووووده ) ان نیووووور رجوووووهیلات قطعوووووه مربوطوووووه ( و یوووووا هووووو  کووووواری ر دیووووود ظوووووده بووووو
مریووووووت رجووووووهیلات قطعووووووه مربوطووووووه بووووووه  

 
طوریکووووووه در قوووووورارداد مشووووووحص میحووووووردد ر ویوووووو  داده وان نیوووووور مووووووذکور بعوووووود از ملاح ووووووه و رصوووووودیق ا

قوووووراردادی مکلوووو  اسوووووت بعوووود از رکمیووووو  امووووور سووووواختمانی پوووورو ه  و درصوووووورت موووودیرپرو ه ) مووووودیر قوووورارداد ( اسوووووناد را ر ویوووو  دهنووووود  هم نووووان 
پرداخووووووت رامنیووووووات   5لووووووبو   یوووووود کوووووواپوی از رهنمووووووود هووووووای ح ووووووا ومراقبووووووت و ن شووووووه هووووووا  ز  را بووووووه دسووووووترس اداره گذاظووووووته و در یوووووور حووووووال 

متوووووذکره قابووووو    5اراتوووووه   پرداخوووووت ظووووورکت الوووووی رکمیووووو  اسوووووناد متوووووذکره بوووووه رعویوووووق افتووووواده و از پرداخوووووت بووووواز خواهووووود مانووووود  در حوووووالتی  ووووود  
 انت ال و باز پرداخت از بودجه سال مالی بعدی نبوده  و کبط میحردد.

قووووووراردادی مکلوووووو  اسووووووت گووووووبارش م صوووووو   ازپیشوووووورفت امووووووور سوووووواختمانی را بووووووا درن وووووور داظووووووت پوووووولان کوووووواری  پوووووولان کوووووواری ر دیوووووود ظووووووده   -5.7
دیریت  مووووووومی ن ووووووارت از پوووووورو ه هووووووا بعوووووود ازراتیوووووودی  ان نیرن ووووووارت ( مووووووFormatی ان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده  مطووووووابق نمونووووووه )ومن ووووووور ظووووووده

 ررری  و جهت اجرای پرداخت  ارایه نماید.  5.1کننده  ومواد مندر  ف رۀ 
کوووووار را از دسوووووترس  وووووا  من صووووو  نمایووووود رووووواهی  نووووووع صووووودمه بوووووه پرسوووووون  جبورامهوووووای مربوطوووووه نرسووووود   قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت سووووواحه -5.1

سوووووون  جبورووووا  هووووای اردوی ملووووی قوووووراردادی ر ووووت پیحیوووورد قووووانونی  وووود   ر ایوووووت مصوووو نیت سوووواحه کوووواری قووووورار درصووووورت هرنوووووع صوووودمه بووووه پر 
 خواهد گرفت.

یوووووو  5در صوووووورت نیووووواز بوووووه ر دیووووود پووووولان کووووواری  قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت کوووووه بعوووووداز اطووووولاع رسووووومی ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده را درطوووووی ) -5.1
(یووووووو  کوووووواری ن ریوووووات مجوووووولکی خووووووویش را بصووووووورت ر ریووووووری  ارایووووووه  5اد زمووووووانی) کووووواری( درجریووووووان قوووووورارداده وان نیوووووور ن ووووووارت کننوووووده در میعوووووو

مریووووووت رجووووووهیلات ان نیووووووری قطعووووووه مربوطوووووووه را اخووووووذ نمایوووووود و سلجوووووولتام الووووووی 
 
یووووووو  مووووووودیر پوووووورو ه )موووووودیرقرارداد( و ریاسووووووت امووووووور  15ورصوووووودیق ا

 ساختمانی را قب  از رکمی  فیصدی های مندر  برای پرداخت رسمام مطلس نماید.
 ووووود  روافوووووق جوووووانبی  درموووووورد ر دیووووود پووووولان کووووواری  ومووووووارد قابووووو  مناز وووووه  مرجوووووس حووووو  مناز وووووه رحنیکوووووی ومجووووولکی ریاسوووووت اموووووور  در صوووووورت

یوووووو  حووووو  وفصووووو   7سووووواختمانی وظوووووعبات مربووووووط بووووووده کوووووه بعووووود از دریافوووووت مکوتووووووي رسووووومی موکووووووع قابووووو  مناقشوووووه و مناز وووووه را الوووووی مووووودت 
ن مکلووووو  می

 
باظووووود  درصوووووورریکه  ر بیوووووت گوووووردد اد وووووای  قوووووراردادی موجوووووه باظووووود  ایووووو  حالوووووت نمووووووده وجوووووانبی  قووووورارداد بوووووه اجووووورا ورطبیوووووق ا

من یووووووح حووووووواد  قابوووووو  جبووووووران ظوووووومرده ظووووووده ومیعوووووواد زمووووووانی رکمیوووووو  قوووووورارداد رعوووووودی  خواهوووووود گردیوووووود. درصووووووورت نادرسووووووت بووووووودن اد ووووووای 
جووووابق قابووو  رطبیووووق بووووده وبوووورای متعهووود طووووری کووووه  ایووو  اموووور با وووح کوووویاع وقوووت  بوووورای رکمیووو  پوووورو ه گوووردد  میعووواد رکمیوووو  پووورو ه کمووووا فوووی ال

 متعهد ازجان  ریاست امور ساختمانی روصیه نامه اصدار خواهد یافت.
قووووووراردادی  مکلوووووو  اسووووووت بووووووا درن وووووور داظووووووت ظوووووورایط  ووووووا  قوووووورارداد بصووووووورت ربعوووووووار راپووووووور پیشوووووورفت کووووووار را بعوووووود از رصوووووودیق ان نیوووووور -5.15

پرداخوووووووت  رسوووووومام ارسوووووووال نمایووووووود  ظووووووعبه مربوطوووووووه مکلووووووو  ن ووووووارت کننوووووووده  و هیئووووووت م  ووووووو  ریاسوووووووت سوووووواختمانی ملکیتهوووووووا جهوووووووت اجوووووورای 
( روز اسووووووناد متووووووذکره را بررسووووووی و درصووووووورت نیوووووواز بووووووه اصوووووولاا باظوووووود بوووووورای  رکمیوووووو  اسووووووناد  ز  رسوووووومام ظوووووورکت 2میباظوووووود رووووووا در موووووودت زمووووووان )

د ازطوووووی مراحووووو  اداری یوووووو  اسوووووناد را بعووووو 15( یوووووو  مطلوووووس نمایووووود ومتعهووووود مکلووووو  اسوووووت بوووووا ر ووووواه  ان نیرن وووووارت کننوووووده  الوووووی 5متعهووووود را الوووووی )
یووووو  بعوووود رکمیوووو  اسووووناد انووووواید ظوووورکت صووووورت خواهوووود گرفووووت. درصووووورریکه  15ارایووووه نمایوووود. پرداخووووت هووووا ب انوووو  ظوووورکت حووووداق  درموووودت 
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ظوووووورکت متعهوووووود نتوانوووووود اسووووووناد  ز  را بصووووووورت موووووواهوار بووووووه جانوووووو  اداره اراتووووووه نمایوووووود  اداره در حصووووووه رعویووووووق در پرداخووووووت و سووووووایر موووووووارد 
 د. مجئول نحواهد بو

پرسوووووووون  ظووووووورکت ملوووووووبد بوووووووا یونی وووووووور  سوووووووی تی )ایمنوووووووی( از قبیووووووو  )کووووووولاه  واسوووووووکت  بووووووووت سووووووو تی   ینووووووود  دسوووووووتکش  گوظوووووووی -5.11
م وووووواف تی وماسوووووود و یووووووره( بوووووووده وبوووووودون لبوووووواس ایمنووووووی درسوووووواحه اجووووووازه کووووووار داده نشووووووود وهم نووووووان وسووووووای  کموووووود هووووووای اولیووووووه  طبووووووی  

لووووووه کوووووودحریق  سووووووط   بیوووووو   کلنوووووود  بیلوووووور خووووووا
 
ي و یووووووره( ولوحووووووه هووووووای رهنمووووووودی و لامووووووه هووووووای  سووووووی ت  را وسووووووای  اط اتیووووووه )ا

 
لی بوووووورای ا

 درساحه كار داظته باظد وساحه كار را روسط فوته موانس با  لای  هشدار احاطه نمايد.
یوووووو  کووووواری( بعووووود از رجووووولیمی سووووواحه کوووووار  لیجوووووت کارمنووووودان  کلیووووودی  کارمنووووودی اسوووووکورت  1قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت روووووا درجریوووووان ) -5.15

وکووووارت هووووای هویووووت ظووووان را بووووا  کوووور ن وووو  مطووووابق بووووه اصوووو  مهوووور واماووووا ظووووده روسووووط رتووووید ویووووا معوووواون ظوووورکت ررریوووو  نموووووده کوووواپوی رووووذکره 
ولیجوووووت وسوووووایط ظحصوووووی  وکرایوووووووی را بوووووا در  نو یوووووت واسوووووطه  نمبرپلیوووووت وظاسوووووی نمبووووور بوووووا کووووواپوی جوووووواز سووووویر واسوووووطه  و یجوووووند دریوووووور 

 رجلی  نمایند .  مربوطه رهیه نموده و جهت اخذ جواز دخول به قطعه مربوطه 
هووووور واماوووووا ظوووووده از جانووووو  ظوووووحص – 5.11 متعهووووود مکلووووو  اسوووووت افوووووراد ) کوووووارگر مووووواهر   یووووور مووووواهر ویوووووا هووووو  روزموووووبد( خوووووویش را طوووووی جووووودول م 

بوووووا صوووولاحیت خووووویش بووووه قطعوووووه مربوطووووه ویووووا نوکریوووووال دروازه ورودی هنحوووووا  اسووووکورت رجوووولی  نمایوووود  هم نوووووان  مجووووئول ویووووا هوووو   نمانیووووده
هووووور واماوووووا رتوووووید ظووووورکت کوووووارت  متعهووووود مکلووووو  اسوووووت بووووورای نعوووووده از پرسوووووون  ) کلیووووودی  کوووووارگر مووووواهر  کوووووارگر  یووووور مووووواهر  دریورهوووووا ( بوووووا م 
 
ا

ویووووبان نماینوووود کووووه 
 
هویووووت بووووا  کوووود مشووووحص بووووا قیوووود پوووورو ه ررریوووو  نموووووده وافووووراد متووووذکره مکلوووو  اسووووت کووووارت هووووا را بووووه گووووردن خووووویش طوووووری ا

 ظناسایووی ظان بصورت دقیق ممک  باظد. 
نهوووووا  در صوووووورت بوووووروز 5.11

 
هووووور نووووووع مشوووووکلات امنیتوووووی برخاسوووووته از پرسوووووون  متعهووووود  مجووووو ولیت بووووودوش رتوووووید و معووووواون ظووووورکت بووووووده وبوووووا ا

 برخورد قانونی صورت خواهد گرفت. 
نعوووووووووده از نواقصوووووووووی را کوووووووووه در جریوووووووووان قووووووووورارداد روسوووووووووط ان نیووووووووور ن وووووووووارت کننوووووووووده بنوووووووووابر اهموووووووووال متعهووووووووود  5.12

 
قوووووووووراردادی مکلووووووووو  اسوووووووووت ا
جانووووو  اداره رفوووووس نمایووووود هکوووووذا رفوووووس نوووووواقص متوووووذکره من یوووووح حالوووووت قابووووو  جبوووووران نبووووووده ور وووووت میعووووواد برملامیحوووووردد  بووووودون پرداخوووووت از 

 رکمی  قرارداد م اسبه میشود. 
اکموووووال  متعهوووود مکلوووو  اسووووت بووووا درن وووور داظووووت ظوووورایط  میعوووواد منوووودر  قوووورارداد  ماهیووووت و نو یووووت  قوووورارداد پوووورو ه متووووذکره را بووووه پایووووه 5.11

 هیوووووبات ومنوووووابس بشوووووری موووووورد نیووووواز بووووورای اموووووور سووووواختمانی مربوطوووووه را طبوووووق مشحصوووووات رحنیکوووووی  برسووووواند  ظووووورکت متعهووووود مکلووووو  اسوووووت ر
ن شووووه هووووا وسووووطوا جکرافیووووایووی درن وووور گرفتووووه وپوووورو ه را رکمیوووو  نمایوووود  درصووووورت نیوووواز اداره بووووه رجووووریس امورسوووواختمانی و یووووا افووووبایش  ظوووو ت 

سوووووت بوووووا ر ووووواه  جوووووانبی  ظووووو ت هوووووای خوووووویش را افوووووبایش هوووووا بیشوووووتر کووووواری ومجوووووا د سووووواخت  زمینوووووه روسوووووط فرموووووایش دهنووووود  متعهووووود مکلووووو  ا
داده کووووووه درایوووووو  صووووووورت افوووووووبایش در قیمووووووت قوووووورارداد قابوووووو  اجووووووورا نمیباظوووووود  در صووووووورریکه اداره خواهووووووان رجوووووووریس امووووووور سوووووواختمانی پووووووورو ه 

مد.  57متذکره بنابر د ی  موجه باظد  درای  حالت مطابق به ماده 
 
ت بعم  خواهد ا

 
 ظرایط  ا  قرارداد اجراا

مرپوووورو ه جهووووت پوشووووبرد امووووور كوووواري  یوووود ن وووور ان نیوووور ایمنووووی  -5.17
 
 )متعهوووود م ل وووووت دارد يووووا ن ران نوربووووا ر ربووووه ومجوووول   را بووووه صوووو ت ا

Safety Engineer ) به خاطر مصئونیت کار درساحه ( پرو ه ويا ن ران نوررا من وحQC.استحدا  ورو و  نمايد ) 
( یووووووو  نیازمنوووووودی  سوووووواحه بوووووورای سوووووواختمان هووووووای موووووووقتی  دفتوووووور  1درموووووودت ) ظووووووركت متعهوووووود م لوووووو  اسووووووت بعوووووود ازرجوووووولیمی سوووووواحه -5.11

ديپوووووي مووووواد سوووواختمان   پارکینووووا وسووووایط  و یووووره را بووووه قطعووووه مربوووووط پیشووووکش نمایوووود  قطعووووه مربوووووط مکلوووو  اسووووت رووووا مکووووان  ز  را کووووه 
 به دسترس متعهد  قرار دهد.  ( یو 1ازنحاه امنیتی قاب  پذیریش برایشان باظد بعد از دریافت درخواست رسمی ظرکت در مدت )

ن بووووه رنووووا سوووور  ویووووا زرد باظوووود  قطعووووه مربوطووووه مکلوووو  اسووووت درصووووورت لووووبو  م وووو  بووووود  – 5.11
 
درم وووولات نووووا اموووو  کووووه رهدیوووودات امنیتووووی ا

می  امنیووووت بووووه مشووووک  مواجووووه 
 
وبوووواش وپحووووت وپووووب رابوووورای پرسووووون  کلیوووودی )کووووارگر موووواهر   یرموووواهر ودریووووور( طوووووری مهیووووا نمایوووود کووووه ازنحوووواه رووووا

ند وامکووووان جاب ووووا نمووووودن سوووواختمان هووووای موقووووت از قبیوووو  کووووانکد بوووورای بووووودو بوووواش  رشووووناي وسووووایر نیازمنوووودی هووووا کووووه روسووووط ظوووورکت نباظوووو
ورده میشوند  حج  ف رۀ )

 
 ( وجود داظته باظد.  5.11متعهد ا
كوووووه در   رونوووووال  ظوووووركت خوووووار  از بووووو  اح وووووا  کووووواری بووووودون هووووودايت  موجوووووه موووووديرپرو ه وديحووووور م اموووووات  يصووووولاا كارهووووواي خودسووووورانه -5.55

نباظوووووود  الووووووی زمووووووان رعوووووودی  قوووووورارداد قبوووووو  از میعوووووواد رکمیوووووو  قوووووورارداد  قابوووووو  م راتوووووو  نموووووو  باظوووووود وهکووووووذا كارهوووووواي بوووووو  كو وووووووت كووووووه بشوووووو   
خودسووووورانه روسوووووط ظوووووركت متعهووووود صوووووورت موحیووووورد  ويوووووا هووووو  خووووولا  ن شوووووه ومشحصوووووات مواف تنامووووووه باظووووود  رحريووووو  وا مارم ووووودد گردیوووووده 

ن بدوش ظركت متعهد موباظد.که سپری ظدن معواد كاري وجبر 
 
 ان خجاره ا

انت ووووووال موووووووادی کووووووه دارای روووووواری  ان اووووووا نبوووووووده ویووووووا هوووووو  بنابر واموووووو  م یطووووووی ) رطوبووووووت  بوووووورودت و یووووووا هوووووو  درجووووووه حوووووورارت( قابوووووو  – 5.51
خیوووووره رحریووووو  نباظوووووند بوووووا درن ووووور داظوووووت اموووووور سووووواختمانی قابووووو   خیوووووره بووووووده و متعهووووود میتوانووووود بنوووووابر معوووووا یر امنیتوووووی اجنووووواس متوووووذکره را  

ودرسوووواحه انت ووووال واکمووووال نمایوووود. اجناسوووویکه بنووووابر  واموووو  فوووووم الووووذکر قابلیووووت رحریوووو  را داظووووته ویوووواه  باگذظووووت زمووووان کی یووووت خووووویش را 
 ازدست میدهند از ای  امر مجت نی میباظند. 
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 مکلف   های فرمایش دهنده-0.1
 موارد  ی  در قرارداد هذا دارای معانی  ی  میباظد. 

طرزالعمووووووو  رووووووودارکات و وووووووای  خوووووووویش را ان وووووووا  میدهووووووود کوووووووه ازجانووووووو  ریاسوووووووت  151ه(: مطوووووووابق بوووووووه حکووووووو  مووووووودیر قووووووورارداد )پووووووورو   -1.1
 امورساختمانی وملکیتها رو ی  میحردد. 

ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده:  بوووووارت از ان نیووووور سووووواحه اسوووووت کوووووه از جانووووو  رجوووووهیلات ان نیوووووری ویوووووا طووووووری کوووووه درظووووورایط قووووورارداد روووووذکر  -1.5
کمیووووووت  رطبیووووووق بوووووو  اح ووووووا  کوووووواری  مشحصووووووات ن شووووووه هووووووا   ی ووووووه کووووووار  اراتووووووه رفتووووووه رو یوووووو  گردیووووووده و مجووووووولیت کی یووووووت  

جوابووووووووات درموووووووووارد رحنیکووووووووی بووووووووا ر وووووووواه  موووووووودیر قوووووووورارداد )موووووووودیر پوووووووورو ه (  ملاح ووووووووه نمووووووووودن واماووووووووا   ورنووووووووال  سوووووووو   نمووووووووودن 
امورسووووووووواختمانی را  هوووووووووده دار میباظووووووووود  هم نوووووووووان مجوووووووووئول رشوووووووووحیص حوووووووووواد  قابووووووووو  جبوووووووووران  رشوووووووووحیص مشوووووووووکلات موجوووووووووود 

 وووووواد روابوووووط اداری میووووووان جوانووووو  قوووووورارداد ) متعهووووود  فرمووووووایش دهنووووود ومجووووووتهلد( وسوووووایر مجوووووو لیت هوووووای کووووووه طبووووووق درسووووواحه  ای
 ظرایط قرارداد برایشان وکس گردیده  میباظد. 

هووووور نووووووع رعووووودی  بنوووووابر د یووووو  موجوووووه طووووورفی  کوووووه من وووووور ظوووووده باظووووود قابووووو  رطبیوووووق بووووووده ومیعووووواد زموووووانی بووووورای طوووووی مراحووووو  اموووووور  -1.1
یوووووو  قبووووو  از رکمیووووو  میعووووواد قووووورارداد میباظووووود  بنوووووام طووووورفی  قووووورارداد )فرموووووایش دهنوووووده وفرموووووایش  15قووووو  رعووووودی  قووووورارداد الوووووی حووووود ا

نعووووده ازرعوووودیلات مووووورد نیوووواز را الووووی 
 
گیرنووووده( مکلوووو  میباظووووند بووووادرن ر داظووووت موووووارد فوووووم ود یوووو  موجووووه ) م بووووره و یرمتراقبووووه(  ا

ورن
 
 د. میعاد رکمی  قرارداد مورد بررسی قرار داده  ومن وری بدست ا

درحا ریکوووووه رعووووودی   یووووور متوقعوووووه و یووووور قابووووو  پووووویش بینوووووی ) افوووووبایش و کووووواهش ( ح ووووو  قووووورارداد  را درقبوووووال داظوووووته باظووووود ویوووووا هووووو   -1.1
نووووووی پووووویش بیایوووووود کووووووه اهموووووال از جانوووووو  طوووووورفی  قوووووورارداد نبووووووده و کمتوووووور از

 
یووووووو  باظوووووود  15بنوووووابر  واموووووو   یوووووور قابووووو  پوووووویش بصووووووورت ا

بشووووک  ریل ووووونی و یوووواه  ایمیوووو  بووووا مدیرقرار)موووودیر پوووورو ه( ر وووواه  نموووووده  سووووا ت  51ان نیوووور ن ووووارت کننووووده مکلوووو  اسووووت در  وووور  
ومووووودیر پووووورو ه و ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی درحصوووووه ر بیوووووت رعووووودی  بوووووه م اموووووات  یصووووولاا   نووووودالموقس الوووووی رکمیووووو  میعووووواد قووووورارداد 

ت  ز  وبعووووودی 11در ووووور )
 
بوووووه  مووووو  خواهووووود  سوووووا ت( پیشووووونهاد نمووووووده و در زمینوووووه بوووووا ر ووووواه  ریاسوووووت رووووودارکات اقووووودامات واجوووووراا

مد. 
 
 ا

ن میباظووووووند بنووووووام طرفی )فرمووووووایش دهنوووووود وفرمووووووایش گیرنووووووده( مکلوووووو   - 1.2
 
مووووووواردی کووووووه نیوووووواز بووووووه رعوووووودیلات را داظووووووته وجووووووانبی  واقوووووو  بووووووه ا

ت  ز  نمووووووووده وازروقووووووو  قریووووووو  الوقوووووووس پووووووورو ه خوووووووودداری 
 
اسوووووووت بوووووووا درن رداظوووووووت میعووووووواد رکمیلوووووووی قووووووورارداد درموووووووورد رعووووووودیلات اجوووووووراا

ت  ز  نمایند. ای 
 
 قاب  رطبیق نمیباظد.  1.1امر است نام برای ف ره  واجراا

 
 
 .مسؤل   شعدا  مربوطه د فرمایش دهنده( 4

 مسؤل   های ی نتا  مربوط د مسد لک ( 
ری میباظد: 

 
 مجتهلد پرو ه مکل  به امور ا

کننووووده  ظوووورایط  ووووا  وخووووا  جبورووووا  مربوطووووه و ی ووووه دارد بووووا درن وووور داظووووت ظوووورایط منوووودر  ف ووووره هووووای  منوووودر  ظوووورایط نهوووواد اسووووت اده   -1.1
 قرارداد با در  مجئولیت بعدی زمینه های کاری را به متعهد مهیا سازد. 

سوووووا ت در موووووورد  51جبوروووووا  مربوطوووووه مکلووووو  اسوووووت روووووا اجنووووواس  وسوووووایط  ر هیوووووبات وکارمنووووودان متعهووووود را موووووورد بررسوووووی قووووورارداد الوووووی   -1.5
 ی هر گونه مج لیت بعدی بدوش جبورا  خواهد بود. رصیم  ارحا  نمایند در  یر حال بدون د ی  موجه کوتبی ورسم

مرا طوووووا )   -1.1
 
هوووووی  ظوووووحص ویوووووا اظوووووحا  حوووووق مداخلوووووه دراموووووور سووووواختمانی پووووورو ه را بوووووه اسوووووت نایووی ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده  مووووودیر پووووورو ه وا

 وووووید گردیووووده باظوووود بووووا صوووولاحیت کووووه مجوووو لیت هووووای مشووووحص برایشووووان ر  من ووووور کننووووده قوووورارداد و   وووود کننووووده قوووورارداد ( ویووووا هوووو  نماینووووده
نوووودارد  هرگوووواه بنووووابر ظووووکایت متعهوووود افووووراد یووووا اظووووحا   یوووور مجوووو ل فوووووم با ووووح مداخلووووه درامووووور سوووواختمانی گردیووووده وظناسووووایووی گردنوووود  بووووا 

 درن ر داظت قانون مورد م ازات ودر صورت لبو  رع ی   دلی میحردند. 
ا مووووال فجوووواد کارانوووووه  ر لوووو   ربووووانی  اجبوووووار  یووووا ای وووواد موانوووووس )مجووووتهلد پوووورو ه درصووووورت اطووووولاع یووووافت  از نووووواقص  فجووووواد از قبیوووو    -1.1

ا مشووووواهده نمایووووود  مکلووووو  اسوووووت بشوووووک  مجوووووتند )  کووووود وظوووووواهد قابووووو  قبوووووول( ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی را در  ووووور  ر  در اجووووورای قووووورارداد(
هیئووووت حوووود اقوووو   از سووووا ت بووووا ارسووووال ظوووو ر در جریووووان گذاظووووته وریاسووووت امووووور سوووواختمانی در موووودت زمووووان یوووود ه تووووه موکوووووع را  ریعووووه  51

ن میباظووووود موووووورد بررسوووووی قووووورارداده  گوووووبارش خوووووویش را بوووووا ن ووووور مشوووووحص  بوووووه 
 
سوووووه ن ووووور رشوووووکی  ظوووووده  باظووووود ونماینووووودۀ مجوووووتهلد نیب اوووووو ا

جبورووووووا  مربوطووووووه وریاسووووووت امووووووور سوووووواختمانی در طووووووی یوووووود راپووووووور  بعوووووود از اماووووووا هوووووور ورم اراتووووووه نماینوووووود  درصووووووورت لووووووبو   ریاسووووووت امووووووور 
ظووووورایط  وووووا  قووووورارداد وسوووووایر موووووواد منووووودر  ظووووورایط  وووووا  و خوووووا  قووووورارداد  21ن ووووور داظوووووت موووووواد منووووودر  مووووواده سووووواختمانی و ملکیتهوووووا بوووووا در 
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ت م تاوووووی را رعمیووووو  مینماینووووود  جبوروووووا  مربوطوووووه درصوووووورت مشووووواهده ا موووووال فووووووم صووووولاحیت روقووووو  کوووووار الوووووی صووووودور رصووووومی  نهوووووایووی 
 
اجوووووراا

مر ا طای مربوطه را ندارد. 
 
 از جان  ریاست امورساختمانی ویا ا

جبوروووووووا  مربوطوووووووه مکل یوووووووت دارد روووووووا از ووووووود  اسوووووووت اده پرسوووووووون  موووووووواد ور هیوووووووبات دولتوووووووی درقووووووورارداد هوووووووذا اطمینوووووووان حاصووووووو  نمایووووووود و  -1.2
ت  ز  را نماینووووود  درصوووووورت  ووووود  روجوووووه بوووووه مووووووارد  کووووور ظوووووده مجووووو لیت بعووووودی بووووودوش ظوووووان 

 
درصوووووورت مواجوووووه ظووووودن بوووووا ایووووو  ا موووووال اجوووووراا

 خواهد بود. 
 (   نملک د ا د فرمایش دهنده مکلف   های  یا   امو   ا د اری

ریاسوووووت سووووواختمانی و و وووووه دارد يوووووا ن ووووور ان نوووووور مجووووول    را بوووووه حووووووووح موووووديرقرارداد )مووووودیرپرو ه( جهوووووت مراقبوووووت ازاموووووور پووووورو ه الووووو  - 1.1
 رسمی رعیی  نماید.  خت  قرارداد بحونه

هوووووا   ی وووووه کوووووار و بووووو  اج وووووا  کووووواری و ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی من یوووووح مرجوووووس حووووو  و فصووووو  مناز وووووات رحنیکوووووی  مشحصوووووات  ن شوووووه  -1.7
 سایر امور رحنیکی و ان نیری  با در  مجئولیت بعدی میباظد. 

امووووووور روووووودارکات وقوووووورارداد از قبیوووووو  ارسووووووال بووووووه موقووووووس مواف تنامووووووه هووووووا  رعوووووودیلات قوووووورارداد   ریاسووووووت روووووودارکات من یووووووح رجووووووهی  کننووووووده- -1.1 
ن وسوووووووایر اسوووووووناد موووووووت  رووووووودارکاری وقووووووورارداد می

 
ن میباظووووووود  واسوووووووناد  ز  ا

 
باظووووووود وطبوووووووق قوووووووانون وطرزالعمووووووو  رووووووودارکات مکلووووووو  بوووووووه اجووووووورای ا

هم نوووووان زمینوووووه را بووووورای نهووووواد هوووووای ن وووووارت کننوووووده حجووووو  موووووواد قوووووانون وطرزالعمووووو  رووووودارکات بوووووا ر ووووواه  ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی وملکیتهوووووا  
 مجا د میجازد.

مریوووووت رجوووووهیلات ان نیوووووری قطعوووووه مربوطوووووه مکلووووو  اسوووووت  - 1.1
 
ازصووووو ت بوووووودن رصوووووویرها وگبارظوووووات ) پیشووووورفت ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده وا

 کار  وسایر اسناد  زمه( قرارداد که روسط متعهد ارایه میشود اطمینان حاص  نموده رصدیق  اماا ومهر نمایند. 
ان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده مکلوووووو  اسووووووت رووووووا گووووووبارش پیشوووووورفت امووووووور سوووووواختمانی را کووووووه متعهوووووود رهیووووووه مینمایوووووود مووووووورد بررسووووووی قوووووورار داده و  -1.7

ن رصدیق نماید.ازص ت
 
   س   وم اسبه ا

طرزالعمووووو  رووووودارکات  151مووووودیر پووووورو ه ) مووووودیرقرارداد (  در ر ووووواه  بوووووه جبوروووووا  مربوطوووووه ورجوووووهیلات ان نیوووووری مربوطوووووه  حجووووو  حکووووو   - 1.15
خیر درکووووووار پوووووورو ه ویووووووا  واموووووو  بیرونووووووی کووووووه بصووووووورت موجووووووه با ووووووح  روقوووووو  میحووووووردد  ریاسووووووت امورسوووووواختمانی 

 
مکلوووووو  اسووووووت درصووووووورت رووووووا

طووووورز العموووو  رووووودارکات و  11یووووو  رسوووومام درجریوووووان قوووورار داده متکوووووی بووووه حکوووو   1وریاسووووت اکموووووال وخریووووداری را بووووه اسووووورع وقووووت الوووووی  وملکیتهووووا
حجووووو  ظووووورایط منووووودر  )ظووووورایط موووووتم  ظووووورایط خوووووا  قووووورارداد ( وبوووووا ر ووووواه  ریاسوووووت  رووووودارکات در حصوووووه ررریووووو  رعووووودی  قووووورارداد  ومن ووووووری 

 ات  ز  را مر ی خواهند نمود. ها  ز  قب  از رکمی  میعاد قرارداد اقدام
مووووووودیرپرو ه )مووووووودیرقرارداد( مکلووووووو  اسوووووووت درصوووووووورت افوووووووبایش ویوووووووا کووووووواهش درح ووووووو  قووووووورارداد حجووووووو  گوووووووبارش ان نیووووووور ن وووووووارت کننوووووووده  -1.11

درمیعوووووواد ا تبووووووار قوووووورارداد  نوووووودالموقس حجوووووو  ظوووووورایط منوووووودر  مووووووتم  ظوووووورایط خووووووا  قوووووورار داد  ریاسووووووت امورسوووووواختمانی وملکیتهووووووا وریاسووووووت 
 رجریان قرار دهد. ردارکات را د

ظووووووورکت  (QC)رمووووووا  اجنوووووواس و مووووووواد سوووووواختمانی كووووووه درسوووووواحه نصوووووو  ويووووووا اسووووووت اده میحووووووردد بايوووووود ازطوووووور  ان نوركنتوووووورول کی یووووووت  -1.15
یوووووود گووووووردد  البتووووووه بووووووا ارايووووووه

 
( بعوووووودام QAی سووووووررو  وت هوووووورجند ومووووووواد بعدازرجووووووت وقبووووووول  ان نووووووور اطمنووووووان ازکی یووووووت)متعهوووووود ن ووووووارت ورا

ی مووووودیر قووووورارداد ) ا دارد. درحا ریکووووه اموووووور سووووواختمانی نیوووواز بوووووه ن وووووارت وروووودقیق بیشترداظوووووته باظووووود  بووووا مواف وووووهاجووووازه نصووووو  وكاردرسووووواحه ر 
موووودیرپرو ه ( اجوووووازه بررسوووووی ورجووووت  براروووووواری را داظوووووته کووووه درهم وووووو موووووورد درصوووووورت موجودیووووت  وجووووووه موووووالی بوووورای پووووورو ه متوووووذکره من یوووووح 

پرداخووووووت بوووووورای ظوووووورکت باظوووووود  ایوووووو  بررسووووووی و رجووووووت هووووووا  برارووووووواری در صووووووورت  رعوووووودی  درح وووووو  قوووووورارداد م اسووووووبه ظووووووده ومیتوانوووووود قابوووووو 
 بار در میعاد قرارداد صورت گیرد.  5موجودیت وجوه مالی جهت ر بیت  کی یت اجناس نمیتواند بیشتر از 

 تادیا   رن ه:-5
 ی اسناد کمیموی  ی  پرداخته خواهدظد:رادیات بعدازرصدیق مجئولی  وارایه -2.1

مریوووووت رجوووووهیلات ان نیوووووری قطعوووووه در جریوووووان پیشووووورفت اموووووور سووووواختمانی ودر زموووووان خوووووت  ق ان نیووووور ن وووووارت کننووووودهرصووووودی -النننننف:
 
ی پووووورو ه  ا

 ) خت  میعاد گرانتی ( وروسط هیئت ریاست امورساختمانی وملکیتها 
 رصدیق مدیریت های رجهیلات ساحوی ومرکبی ریاست امور ساختمانی  -ب:
 قرارداد ( ریاست امورساختمانی و ملکیت ها ملاح ه ظد مدیر پرو ه ) مدیر  -ج:
ن مطابق ف ره)  5.7گذارش مطابق  -د:

 
 (  5.2و  کد های ا

 وسایر موارد مندر   5.2  5.7ی پیشرفت کار پرو ه مطابق ف رهارایه-هو:
ن کوووواری ر دیوووود ظووووده ی  امووووور سوووواختمانی  اسووووناد اصووووول   پوووولان کوووواری پوووورو ه و پوووولاراديووووات پووووول  بووووه اسوووواس قومووووت اح ووووا  رطبیووووق ظووووده -ز:

كوووووه موووووورد راتوووووود مووووودير پووووورو ه  موووووديريت هووووواي  يوووووربط وم اموووووات مئجوووووول رياسوووووت اموووووور سووووواختمان  ومل وتهوووووا ورياسوووووت رووووودارکات  قووووورار گرفتوووووه 
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( موووووووديريت  مووووووووم  7باظووووووود ازطريوووووووق رياسوووووووت امورسووووووواختمان  ومل وتهوووووووا و رياسوووووووت موووووووال  وبودجوووووووه وزارت دفووووووواع ملووووووو  بوووووووه اسووووووواس فوووووووور  ) 
 امور ساختمان  ومل وتها قرار  ي  صورت موحیرد:  انج ا  ومنابس رياست

( اح ووووا   مووووووم  كوووووار پوووورو ه  متناسووووو  بوووووه پوووولان کووووواری وپووووولان کوووواری ر دیووووود ظوووووده روسووووط ان نیووووور ن وووووارت 15بعووووود از اجوووووراي )   سننننط انل:
 یو  قاب  راديه موباظد. 15پول قومت من ور ظده پروسه هاي كاري اجرا ظده الی  (15کننده م اسبه ظده  و) 

( اح ووووا   موووووم  كووووار پوووورو ه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده روسووووط ان نیوووور ن ووووارت 75بعوووود از اجووووراي )   سننننط دن  :
 یو  قاب  راديه موباظد. 15ی پروسه هاي كاري اجرا ظده الی دیحر پول قومت من ور ظده (15کننده م اسبه ظده  و) 

م  كووووار پوووورو ه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده روسووووط ان نیوووور ن ووووارت ( اح ووووا   مووووو15بعوووود از اجووووراي )    سننننط  ننننو : 
یووووووو  قابوووووو  راديووووووه موباظوووووود   15ی پروسووووووه هوووووواي كوووووواري اجوووووورا ظووووووده الووووووی دیحوووووور پووووووول قومووووووت من ووووووور ظووووووده (15کننووووووده م اسووووووبه ظووووووده و) 

ورد گبارش پیشرفت کار قجط سو  ان ا  
 
ورد  ا نی را میتوان همبمان با برا

 
 داد هم نان برا

ورد  ووووووانی پیشوووووور فووووووت کووووووار واکووووووت دوره رجوووووولیمی مطووووووابق فووووووور  موووووودیریت  مووووووومی پالیجووووووی 55) 
 
( بوووووواقی مانووووووده بعوووووود از اجوووووورای پروسووووووه بوووووورا

ودارایووووووی اصوووولی ریاسووووت سوووواختمانی  در صووووورت  وووود  مووووو جووووو دیووووت  کوووودا  موانووووس قووووا نووووونی  قابوووو  رووووا دیووووه میباظوووود  امووووور سوووواختمانی منوووودر  
ر پووووورو ه (   ظوووووعبات مربووووووط ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی و ریاسوووووت رووووودارکات سووووو   گردیوووووده وبوووووه جانووووو  قووووورارداد روسوووووط مووووودیر قووووورارداد ) مووووودی

 مجتهلد ) جبورا  مربوطه( رجلی  داده میشود و جبء ازدارای های  یرمن ول وزارت د فاع ملی  م جوي میشود.  
و  22و  25ورفوووووس نوووووواقص مطوووووابق مووووواده هوووووای  پوووووول ) رامینوووووات( وکوووووس ظوووووده از حوالوووووه هوووووا ظووووورکت بعووووود از رکمیووووو  میعووووواد گرانتوووووی پووووورو ه   15

 سایر ظرایط  ا  قرارداد به جان  ظرکت متعهد قاب  پرداخت میباظد.  
 
 فسخ  را داد : -6

و سوووووووایر موووووووواد مووووووورربط ظووووووورایط  وووووووا  قووووووورارداد  درصوووووووورت روقووووووو  خودسووووووورانه در  21    21   27 ووووووولاوه برظووووووورایط منووووووودر   مووووووواده هوووووووای   -1.1
( از قوموووووت م موووووو   پووووورو ه طوووووور جريموووووه اخوووووذ  ظوووووركت متعهووووود م بوووووور 5.1 ه در م وووووووووووواب  هووووور روز رووووواخور ) جريوووووان كوووووار ويوووووا راخوركوووووار پووووورو 

ن موباظووووووود  بعووووووود از بیجوووووووت یوووووووو  جریموووووووه در صوووووووورریکه اموووووووورات کووووووواری پووووووورو ه کمتووووووور از ) 
 
( پووووووویش رفتوووووووه باظووووووود ومتعهووووووود  15بوووووووه پرداخوووووووت ا

ن ووووا  ندهوووود  قوووورارداد فجوووو  وطبووووق قووووانون روووودارکات بووووا ظوووورکت متعهوووود دراجوووورای امووووورات   وووود ظووووده سووووعی بووووه خوووور  ندهوووود وکووووار را بووووه سوووور ت ا
( پووووویش رفتوووووه باظووووود فجووووو  قووووورارداد بوووووه ن وووووس دولوووووت نبووووووده 15برخوووووورد صوووووورت خواهووووود گرفوووووت  درصوووووورریکه اموووووورات کووووواری پووووورو ه بیشوووووتر از ) 

(  15ایووووو  جریموووووه نبایووووود از)  ( از قیموووووت م موووووو ی پووووورو ه الوووووی رکمیووووو  قووووورارداد جریموووووه رووووواخیر گوووووردد  5.1ظووووورکت متعهووووود بوووووا وکوووووس روزانوووووه ) 
( قیمووووت م موووووو ی پوووورو ه برسووووود وبوووواز هووووو  قوووورارداد خوووووت  نحردیوووووده 15قیمووووت م موووووو ی پوووورو ه ر ووووواوز نمایوووود در صوووووورریکه جریمووووه رووووواخیر بوووووه ) 

 باظد  طبق قانون وطرزالعم  ردارکات با ظرکت متعهد برخورد صورت گیرد . 
مریووووووت رجووووووهیلات ان نیووووووری  موووووودیریت هووووووا سوووووواحوی ومرکووووووبی مکلوووووو  انوووووود بووووووا در حووووووا ت فجوووووو  موووووودیر پوووووورو ه  ان نیرن ووووووارت کننووووووده   -1.5

 
ا

سوووووا ت اجنووووواس ور هیوووووبات  موجوووووود  درسووووواحه کوووووه ازمتعهووووود بووووواقی میمانووووود را م اسوووووبه نمووووووده وبوووووه ظوووووحص  51ر ووووواه  قطعوووووه مربوطوووووه  الوووووی 
ن میباظد.

 
 مج ل  قید وجمس نمایند  جبورا  مربوطه مکل  به ح ا ونحهداری ا

ریاسوووووت  مووووووومی دفتووووور وزارت اموووووور بووووواالمعرو  و نهووووووی  ووووو  المنکوووووور و  52/1/1111( موووووو ر  511/511مووووووال ظوووووماره )در مت ووووود ال  ابنننننه تویننننننه:
 سمس ظکایات ا.ا.ا در مورد   و جرای  مالیاری از اظحا  چنی  نحاظته ظده است:

 به نزا   مطدر  دفاع ملی!
 الجلا  و  لیک  و رحمه الله و برکاره!

   مالیاری از اظحا .موکوع: است تاء در مورد اخذ جرای
کابینه امارت  11/1/1111( مور  7( مصوبه ظمار ه)2وبعد:وزارت و ادارات امارری در مورد اخذ جرای  مالیاری از اظحا  که مطابق بند )

هدایت  اسلامی افکانجتان روسط هیئت رعی  ظده است تاء گردیده وم ا   الی در امیرالمومنی  امارت اسلامی افکانجتان در مورد چنی 
 ی"ړ سئله  ی داما  صاحج دمذهج  ه  ایح  ول ع ه ن  ه یاده مفرموده اند"

 مجات  مالیاری ظانرا در روظنی و مطابق به است تاء ح  نماتید.
ریاست رع ی  رعهدات هدایات, اوامر , احکا  و فرامی  معاونیت ن ارت و پالیجی  12/1/1111( م ر  1115هم نان در مکوتوي نمبر )

  تر  اداره امورا.ا.ا چنی  ر ریر ظده است.ریاست م
 دملی دفاع م تر  وزارت اداری ره!
 الجلا  و  لیک  و رحمه الله و برکاره!
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( حکووو  دهیوووواد دصووون ی ار وووادیو دمالیووواری جرایموووو 1175/151نیتوووی د ) 1/2/1111موکووووع:د ا.ا.ا مشووور رابوووه  الی ووودر امیرالموووومنی  ح  وووه الله د 
څ کی د ا.ا.ا دمشررابه  الی در م ا  روه ورانودی ظووی ونه او  راید او دمالیووی م تر  وزارت اروند معلومات دیوگبارش په رر دمعافیت په اره وراندیب 

 څ کی فرمایلی وو : رر وو چی د ا.ا.ا مشر رابه  الی در امیر المومنی  ح  ه الله د پورره ګنه حک  په 
 وکوت  ظو !

 رحمه الله و برکاره!الجلا  و  لیک  و دمالی م تر  وزارت ره! 
ءم دیواد حکو  راسو نوه محکوی هودایت سووی وو چهوی د اموا  ا  و  صواح  رحموه الله پوه راجوک قوول  مو  وکوخذ او رعوذیر باخوذالمال خوت  کوخی! بنوا

ت ررسره 
 
 والجلا  کخی! مطابق اجراا

 
 حوادث غير مدر ده نمجدره: -7.0
ن طووووووور دقوووووووق نووووووا مم وووووو  موباظوووووود ویووووووا حووووووواد ی کووووووه من وووووور بووووووه : )زلبلووووووه  حوووووواد   ووووووور مترقبووووووه  بووووووارت ازحووووووا ری اسووووووت كووووووه پوشووووووبون  -7.1

 
ا

طوفوووووان  امووووورا  سووووواري  اروووووش فشوووووان هوووووا  افوووووات زمونووووو  وسوووووماوي  ا ووووولان رسوووووم  حوووووري  قطوووووس روابوووووط ر وووووارر  سووووو وتور هووووواي خصوصووووو  
دموووووی درم ابووووو  ودولتووووو  بوووووا منوووووابس خوووووارج   بنووووودش راه هووووواي مواصووووولار  ور وووووارر  بوووووو  الووووودول  ووووور  روووووداركات  ا تصوووووابات  ا تراکوووووات مر 

پووووورو ه و ووووووره موکوووووو ات كوووووه ازطووووور  دولوووووت بوووووه نشرمورسووووود( میحوووووردد  هم نوووووان بوووووه اسووووواس هووووودایت م اموووووات  یصووووولاا بحووووواطر سوووووردی هووووووا 
پوووورو ه هووووای سوووواختمانی روقوووو  میحووووردد الووووی مجووووا د ظوووودن هوووووا روقوووو  پوووورو ه هووووای سوووواختمانی در معیوووواد قوووورارداد پوووورو ه قابوووو  افووووبود میباظوووود 

موووووودن حووووووواد  هم نووووووان حووووووواد ی کووووووه خووووووار  از 
 
کنتوووووورول جووووووانبی  قوووووورارداد )فرمووووووایش دهنووووووده و فرمووووووایش گیرنووووووده(  باظوووووود  در حالووووووت پوووووویش ا

 یووووور مترقبوووووه وم بوووووره  طووووورفی  قووووورارداد  مواف وووووه دارنووووود کوووووه زموووووان  کوووووایس  ظوووووده قابووووو   رلافوووووی و قابووووو  جبوووووران قبووووو  از رکمیووووو  میعووووواد قراربووووووده 
 ومجتلب  رعدی  میباظد. 

 
 حک  ر ایننی: 

صووووویلات   ز  بووووورای طووووورفی  قووووورارداد بووووووده ون ووووور بوووووه ظووووورایط هووووور قووووورارداد قابووووو  رکیووووور میباظووووود  هووووور نووووووع رصووووو ی ات ظووووورایط هوووووذا من یوووووح ر 
 ورکیراری که ن ر به ماهیت پرو ه ا مال گردد  برای جوان  قرارداد قاب  رعمی  میباظد.
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 1بند  14جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

 یط خاص قراردادقسمت پنجم شرا

}ریاست امورساختمانی وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه فرمایش دهنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

 1بند  17جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

روز مطابق  (107) بعد ازتاریخ عقدقرارداد به مدت } یتاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور ساختمان
 می باشد.  (شرایط شعبه نیازمند

 1بند  20جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقرارداد } مدیر پروژه
 .{تعین میگردد

بند ا  22جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

شررربکه ی امرررورات ) سررراختمان یاحجرررام پروسررره کرررار یمرررواد و اجررررا هیرررته پرررروژه : یسزززاحه کزززار امزززور سزززاختمان
کررروت واقرررع  نیدوم حسررر یکنررردک لررروا یبررررا کیبشرررمول چررراه سرررپت یادار ریررر( اعمرررار تعمیشررربکه آبرسرررانوبررررق 

 ۳۰۴۱ یازبابت سال مال یمرکز۱۳۱ یقول اردو ادهیدوم پ یلوا یشکر دره مر بوطه قوماندان یولسوال
 

 1بند  25جز 
شرایط   1ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یتاریخ آغاز کار امور ساختمان

 1بند  29جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

ی اعمار دیوار سنگی ساختمان امورات یاحجام پروسه کار یمواد و اجرا هیپروژه ته امورساختمانی شامل
 ۳۰۴۱ یازبابت سال مال احاطه ریاست کشف سیاه سنگ

 .میباشد  صفحه (2 )بل احجام کاری به تعداد 

ماده  1ند ب 9جز 
شرایط  2

 عمومی قرارداد

  :شامل قرارداد می باشند اسناد ذیل

)هــ(شرایط  ،)ج( افر داوطلب )د( شرایط خاص قرارداد ،)ب( نامه قبولی ،})الف ( موافقتنامه 
 ،عمومی قرارداد

 .{،لایحه کار،)س( بل احجام کاره ها)ز( نقشانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 1ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

  زبان آفر میباشد.همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانین}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان

 8ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(ماده 1درصورتیکه قراردادی قرارداد فرعی داشته باشد مطابق بند)}جدول فعالیت های قراردادی دیگر 
(شرایط عمومی قرارداد جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی وفرعی 8)

 میباشد.{ وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید

 9ماده  1د بن
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میباشد.{ امر پروژه وانجینر ساحه }کارمندان کلیدی 

 

 

 11ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

درمورد بیمه بیمه مطابق قوانین وپالیسی نافذه ، تآسیسات، و مواد خام }یامور ساختمان برای  
 {.مربوط دوطلب می باشد ایرقوانین نافذه ،وس
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 14ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه ، جنوباً ساحه مربوطه}شمالا ویا حدود اربعه: ساحه بررسیگزارشات 
 میباشد. مطابق ماسترپلان وکوردینات ذکر شده { ساحه مربوطهغربا

 15ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 راردادق

مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط قرارداد ، نقشه ها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت }
 {پروژه جواب ارائه نماید

 21بند  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 . {می باشدبعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

شرایط  62ماده 
 عمومی قرارداد

 {میباشد.مطابق به قانون حکیمت، }یت آن استفاده میگردد نهادیکه از روش حکم

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

 ب.   کنترول زمان

 25ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(یوم قراردادی پلان کاری خویش را 5قراردادبه مدت )قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان }
 { .ارائه بدارد

  25ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(یوم قراردادی جهت تجدید 10قراردادبه مدت )میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان}درجریان 
 .{ویاتصحیات پلان کاری خویش را ارائه بدارد 

 

 پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت ازدر صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گردد، 
 ه دشمعطل قرارداده {فیصد

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.

  26ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 

دفاع ملی وامر وزارت ریاست محترم دفتر مقام وزارت  59/9/5392( مورخ 3559قرارمکتوب نمبر )
 اضافه کاری قابل مجرائی نمی باشد. محترم مالیه

 وجه!قابل ت

از مدیریت عمومی  22/11/1444( مورخ 1614اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمبر)
)د قراردادونو بودجه، ریاست عمومی مالی و بودجه وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

په  . مخکی له دی چی قراردادونو پیل شی،22آن چنین تحریر گردیده است: )او پروژو مدیریت( 
او د اختیاری بودیجی هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپاډول اضافه کاری قراردادونو کی د هر 

. د اختیاری پروژو په هوکړه اړینه دهپه صورت کی، د مالیی وزارت د بودیجی عمومی ریاست لیکلی 
په صورت کی د ا اړتیمگر د سختی  ه.وړ نه دء څخه زیات د اجرا 51٪قرارداد کی اضافه کاری د 

 افغانستان اسلامی امارت د عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء محترم مقام حکم حتمی دی.

 

 ج.  کنترول کیفیت

 11ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میعاد رفع نواقص:

 {.میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل پروژه میباشد} 
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  40ماده 1بند 
 شرایط عمومی

 قرارداد

 .پرداخت ها قرار ذیل صورت میگیرد

تادیات پولی قیمت احجام انجام شده ترمیمات وساختمانی را به اساس اسناد اصولی قرارداده شده که 
مورد تائید وتصدیق مدیر پروژه،نماینده آمریت تسهیل قراردادهای ریاست تدارکات مدیریت های 

وملکیتها قرار گرفته باشد از طریق ریاست امور ذیربط ومقامات مسئول ریاست امور ساختمانی 
(مدیر عمومی انسجام 7ساختمانی وملکیتها وریاست مالی وبودجه وزارت دفاع ملی به اساس فورم)م

 ذیل صورت میگیرد.منابع ریاست امور ساختمانی وملکیتها قرار 

لان کاری تجدید متناسب به پلان کاری وپ (احجام عمومی کار پروژه٪40قسط اول:بعد از اجرای)
(پول قیمت منظورشده پروسه های کاری ٪۱۴شده توسطه انجینرنظارت کننده محاسبه شده و)

 .یوم قابل تادیه میباشد۱۴اجرای شده الی 

متناسب به پلان کاری وپلان کاری تجدید  (از حجم عمومی کار پروژه٪70قسط دوم بعد از اجرای)
(دیگر پول قیمت منظور شده پروسه های ٪60) و شده توسطه انجینر نظارت کننده محاسبه شده

 .یوم قابل تادیه میباشد۱۴الی  کاری اجرآ شده

متناسب به پلان کاری وپلان کاری  (از احجام عمومی کار پروژه٪90قسط سوم بعد از اجرای) 
پول قیمت منظور شده پروسه های دیگر(٪80)تجدید شده توسطه انجینر نظارت کننده محاسبه شده 

همچنان برآورد ثانی را می توان همزمان با برآورد . یوم قابل تادیه میباشد۱۴الی   اجرآ شدهکاری 
 گزارش پیشرفت کا رقسط سوم انجام داد.

بعد از اجرای پروسه برآورد ثانی پیشرفت کا واکت دوره تسلیمی مطابق فورم (باقیمانده.20٪)
صورت عدم موجودیت کدام موانع  مدیریت عمومی پالیسی ودارایی اصلی ریاست ساختمانی در

 قانونی قابل تادیه میباشد.

 1بند 

شرایط  45ماده 
 عمومی قرارداد

 .{نیستقابل تعدیل :} شرایط عمومی قرارداد 47قرارداد مطابق ماده 

 46ماده  2بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 .یباشد( ده فیصد م%10) طبق شرایط شعبه نیازمند فیصدی تناسب پرداخت های تامینات
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 47ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

قیمت مجموعی قرارداد در مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم  از( فیصد1.0اندازه جریمه تاخیر )
( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، درصورت توافق به تکمیل 10پولی جریمه تاخیر یا غیابت الی )
 جریمه تاخیر برای هر قسمت قابل وضع می باشد.امور ساختمانی بشکل قسمت وار 

 قابل توجه!

ریاست عمومی دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن  25/01/1444( مورخ 211/241در متحدالمال شماره )
 المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:

 به وزارت محترم دفاع ملی!
 علیکم و رحمت الله و برکاته! السلام

 موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.
مزورخ  7مصزوبه شزماره  5و بعد: وزارت و ادارات امارتی در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاصزی کزه مطزابق بنزد 

قزام عالیقزدر امیرالمزومنین کابینه امزارت اسزلامی افغانسزتان توسزط هیزت تعزین شزده اسزتفتاء گردیزده و م 18/01/1441
:)په یاده مسٔله کی د امام صاحب د مذهب په راجح قول عمل امارت اسلامی افغانستان در مورد چنین هدایت فرمودند

 مسایل مالیاتی شان را در روشنی و مطابق به استفتاء حل نمایند. وکری(
، هزدایات، اوامزر، احکزام و فزرامین ریاسزت تعقیزب تعهزدات 15/06/1444( مزورخ 4882همچنان در مکتوب نمبزر )

 معاونیت نظارت و پالیسی ریاست محترم اداره امور ا.ا.ا چنین تحریر شده است:
 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!
 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

د هیزواد د صزنفی  کم( ح126/1470نیتی د ) 9/5/1444 د ا.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله دموضوع: 
ونززد معلومززات د یززو ړلیی محتززرم وزارت ااندیزونززه او عززرایض او د مززاړاتحززادیو د مالیززاتی جرایمززو د معافیززت پززه اره و

.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه وړاندی شوی وو چې د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د اگزارش په تر
 کی داسی فرمایلی وو: څپه ترګڼه حکم الله د پورته 

 وکتل شو!
 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

کړی او تعزذیر باخزذالمال په راجح قول عمل ووبعد: تاسو ته مخکی هدایت سوی و چی د امام اعظم صاحب رحمه الله 
 .کړی! والسلامد یاد حکم مطابق اجراآت ترسره بناً ختم کړی! 

( ګڼه لیک له لاری د 1914نیټی د ) 11/5/1444ګڼه حکم د د مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله پورته د ا.ا.ا 
ګڼه ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمونین حفظه الله پورته مالیی وزارت سره شریک شوی دی ددی لیک ړه وسیله مو د 

 ..والسلامولیږهپه مخه حکم تاسوته د خبراوی او اجراآتو 
ریاسزت دفتزر وزارت محتزرم دفزاع ملزی کزه ذریعزه متحزدالمال  1/7/1444( مزورخ 20همین قسم طبق فیصله جلسزه )

 به این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است: 7/7/1444( مورخ 2201شماره )
 ه هکله.پرامنځ ته شویو مشکلاتو په صورت د د مالی جریمی د ختمیدو  څلورمه موضوع:

پر وخت نه اکمالوی چزی جزوتامونزه یزی د ناغزه دا چی مالی جریمه معاف شوی قراردادیان جنس  یکړه:پرد مجلس )
.بناً په دی هکلزه دی د مزادی او تخنیکزی معزین د شزته مشزکلات لزه محتزرم مزلا بزرادر اخنزد او ملزی کړیکیدو سره مخ 

 (. کړیکه او نتیجه دی له مجلس سره شری کړیتدارکاتو سره شریک 

 48ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

}صفر{فیصد قیمت نهایی قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام انعام برای انجام تمام امور ساختمان 
 یصد قیمت نهایی قرارداد میباشد. برای انجام تمام امور ساختمان}صفر{ف

 49ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 قابل تطبیق نیست {}  پیش پرداخت

ماده  1بند 
شرایط  50

عمومی 
 قرارداد

 میباشد. { طبق قانون وطرزالعمل تدارکاتتضمین اجراء }

تضمین اجرابه شکل  ضمانت بانکی بادرنظرداشت مندرجات شرطنامه ازطریق مراجع ذیربط 
وطلب برنده (یوم توسط دا10ازیکی ازبانک ها معتبر کشوربعد ازصدور نامه قبولی  درمدت  الی )

 ارائه گردد.
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 ختم  هـ. 1بند 

 قرارداد

شرایط  56ماده 
 عمومی قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به

  صورت می گیرد. {بشمول کورکی ساحه وطبق قرارداد ارائه بداردبعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

 56ماده  2بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 58ماده  1درصورت عدم ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به تاریخ مشخص شده بند 
( شرایط عمومی قرارداد توسط 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}، مبلغشرایط عمومی قرارداد

 .{گردیدسترداد نخواهد اازمجموع قرارداد %5متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده 

ماده  2بند  6جز 
شرایط  57

 عمومی قرارداد

 :حد اک ر تاخیر 

در صورت توقف در جریان کارو یا تاخیر در کار  خساره های نقدی برای تمام امورساختمانی 
فیصد ازقیمت مجموعی پروژه طور جریمه شرکت متعهد  {1.0}پروژه در مقابل هر روز تاخیر 

امورات کاری پروژه ازبیست یوم جریمه درصورتیکه مجبور به پرداخت ان می باشد بعد
( پیشرفته باشدوقراردادی دراجرای امورات عقدشده سعی به خرچ ندهدوکاررابه 80کمتراز)%

 سرعت انجام ندهدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات با شرکت متعهدبرخوردصورت خواهندگرفت 

رفته باشد فسخ قرار داد به نفع دولت فیصد پیش 80در صورتیکه امورات کاری پروژه بیشتر از 
(ازقمیت  مجموعی پروژه الی به پایه اکمال رسانیده 1.0نبوده شرکت متعهد به وضع روزانه )%

 ( قیمت مجموعی پروژه تجاوزنماید. 10قرارداد جریمه تاخیرگردد واین جریمه نباید از)%

هم قرارداد ختم نگردیده ( قیمت مجموعی پروژه  برسدوباز10درصورتیکه جریمه تاخیر به)%
 باشدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات باشرکت متعهد برخوردصورت گیرد.

 نیز مرجعه شود. 74ماده  5به بند 

 59ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد 

فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل ناشده که بیانگر مصارف اضافی به 
 :مور ساختمان اداره جهت تکمیل کار ا

 

 61ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید {.}
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  اجرا شرایط و تخنیکی مشخصات  ششم: قسمت

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

 رطنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی باشند{ }این یادداشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی ش

 مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف از جانب داوطلبان میباشد.  

بیشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت 
خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه آفر 

 جوابگو و  تسهیل پروسه ارزیابی آفر گردد، می باشد. 

د خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدترین مودلهای مشخصات تخنیکی بیانگر اینکه تمام اجناس و موا
 مواد باشد، مگراینکه در قرارداد طور دیگری تذکر رفته باشد. دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

تخنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکثر مشخصات  
مناسب باشد، از جانب اداره یا انجنیر تحریر میگردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، اما 

 اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

ور ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ها، بنادر، معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کار ام
مشخصات تخنیکی عمومی شامل طرزکار،  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه میگرددقطار آهن،

نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخص استفاده  مواد و تجهیزات که معمولاَ در امور ساختمان استفاده میگردد، میباشد. ضروری
گردد.  هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخص، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی 

( صادر شده ISO)مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بین المللی استاندرد 
 باشد. 

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد 
که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از معیارات ذکر شده، قابل قبول 

 جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خاص یا مشخصات تخنیکی درج گردد.   میباشد.

  ها کود و ها معیار بودن معادل

درصورتیکه از معیارات و کود های خاص جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده باشد، آخرین 
یق میباشد. مگر اینکه صریحاً طور دیگری تذکر رفته باشد. هرگاه معیارات و کود ها ویرایش معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل تطب

از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خاص باشد، معیار های دیگر معادل یا بالاتر از آن مشروط بر توافق کتبی 
اوت میان معیار های مشخص شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را و بررسی قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی، تف

( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه 28بصورت واضح کتبی ارائه و در جریان )
مشخص شده نباشد، قراردادی معیار های مشخص انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت 

 تعمیر ملبوسات.  امورات ترمیماتی لایحه کارشده اسناد داوطلبی را برآورده نماید.  

 1رسم توضیحي 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافه اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمیگردد. صرف معلومات برای ترتیب بل احجام کار ب این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از:

 ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب میگردد؛ -1
 ر صورت عقد قرارداد.ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیابی امور ساختمان اجرا شده د -2

ک بخش برای بدست آوردن اهداف فوق، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه میگردد. همچنان امور ساختمان با تفکی
 گردد، صورت گیرد.   ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام و سبب بررسی مصارف از جهات مختلف می

 جدول مزد کار با درنظرداشت نیاز فوق، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

جدول کار روزانه صرف زمانی شامل میگردد که احتمال امور ساختمان پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت بررسی واقعی 
 ه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد:بودن نرخ ارائ

لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج میگردد، با بیانیه  -1
 شرایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی

 روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری میگردد.  مقدار اسمی برای هر قلم کار -2
 مبالغ احتمالی 

 یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل میگردد. 

 گذاری شده ارائه میگردد.  همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت

 شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده میگردد. 

( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولًا مدیر پروژه میباشد، Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباهات  تصحیحر شرایط خاص قرارداد ذکر میگردد. د

ح و هرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از تسلیمی آفر آنرا تصحی
ار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل هر تصحیح توسط شخص با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احجام ک

 احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه میگردد.

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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 فورمه های قرارداد و تضمین –قسمت نهم 

 وان فورمه هافورمه ها                                  عن

 تضمین آفر: تضمین بانکی      11فورمه امور ساختمان کوچک/

 اظهار نامه تضمین آفر       10فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین اجرا )غیر مشروط(        14فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       18فورمه امور ساختمان کوچک/

  قرارداد نامه موافقت         19کوچک/ تمانیساخ امور فورمه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

}فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه گردیده است. داوطلبان فورمه های تضمین اجرا و پیش پرداخت 
 ا ارائه می نمایند{را در این پروسه خانه پری نمی نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه ر
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 تضمین آفر: تضمین بانکی
 11فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{...................... بانک:
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1401{     /     /}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  ره تضمین بانکی آفرشما

 }نام مکمل داوطلب درج گرددکه  یافتیماطلاع 

 به شما ارائه نموده است. .-تحت اعلان تدارکات شماره

 برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائه گردد. 

بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  .......}نام بانک درج گردد{..بر اساس درخواست داوطلب، ما 
را  بعد از دریافت اولین تقاضای تحریری شما در صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده } }مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

 باشد، بپردازیم:

 انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛تغییر یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از  (1)

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ (2)

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ (1)

 ب برنده؛فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطل (4)

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون. (5)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:   

درصورتیکه داوطلب برنده باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمین  (6)

 ؛ یاالعمل برای داوطلباندستوراجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد  28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (7)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعتبار آفر 

 ضمین باید توسط ما قبل از میعاد فوق دریافت شده باشد.در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این ت

 اطاق تجارت بین المللی میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضای مسئول مربوط درج گردد{................امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 اظهار نامه تضمین آفر
 10وچک/فورمه امور ساختمان ک

 قابل تطبیق نیست
 

 }                           {  شماره اعلان تدارکات:

   شماره شرطنامه داوطلبی:

 }وجود ندارد{  شماره آفر بدیل:

 /    /    {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد تاریخ:

 

 {.........................                          }به: 

 در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که:ما اشخاصیکه 

 ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد. 

سر از  }تعداد سال درج گردد{................ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شرایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره برای مدت 
 محروم گردیم. وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذیل می باشد: درج گردد{................ }تاریخ

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

 تغییر یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ -2

 قیمت های ارائه شده در آفر؛انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول  -3

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ -4

 .فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده -5

روز بعد از ختم  28داد و امضای قرار داد با داوطلب برنده ویا این اظهار نامه تضمین آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرار
 میعاد اعتبار آفر مان فاقد اعتبار می گردد. 

 }امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{.....................امضا : 

 ....{...........نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 }روز، ماه و سال درج گردد{..................تاریخ: 

 }مهر گردد{..........مهر :  

 

 }یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام شرکا آفر را ارائه گرد{.......................
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 تضمین اجرا بانکی )غیر مشروط(

 14ساختمان کوچک/فورمه امور 

  }نام و آدرس بانک درج گردد{................ بانک: 
 }نام و آدرس اداره درج گردد{...................: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{............تاریخ: 

 }شماره درج گردد{....................شماره تضمین بانکی آفر

 لب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{}به اساس درخواست داوط

}شماره منبعد بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره }نام مکمل قراردادی درج گردد{..............، که اطلاع حاصل نمودیم که 
........ را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محترم شما سال درج گردد{............... }روز، ماه ومؤرخ قرارداد درج گردد{ 

 }نام قرارداد و توضیح مختصر امور ساختمانی درج گردد{.................. عقد می نماید. انجام بمنظور 

 علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اجراء نیز لازم می باشد. 

را بمجرد {................. به حروف و ارقام درج گردد 17مبلغ}دادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ به درخواست قرار
دریافت اولین تقاضای کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه دلایل و زمینه های ارسال 

  تقاضا ازجانب شما، بپردازیم.

درج  18روز، ماه و سال}( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا الی تاریخ 28این تضمین )
هر کدام که اول  صورت گیرد، اعتبار دارد و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید قبل از تاریخ {.................گردد

 شود. متذکره به دفتر بانک تسلیم داده 

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2اطاق تجارت بین المللی، به استثنای فقرۀ  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 

 }امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کننده درج گردد{

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 نماید{}تضمین کننده )بانک( مبلغ که بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را که به اسعار قرارداد یا قابل تبادله قابل قبول اداره، تبدیل شده درج می17 

ر ساختمان، تمدید  این تضمین را از بانک ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امو23}این تاریخ )18 
ه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورم

 ست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه مینماید"{( سال در مقابل درخوا1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت )
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 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی

 18فورمه امور ساختمان کوچک/
 دراین پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیست

 }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{

  }نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک:
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 آفر درج گردد{}روز، ماه و سال تسلیمی تاریخ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

منبعد بنام "قراردادی" یاد می  }نام و آدرس قراردادی درج گردد{، کهاطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 
بعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محترم }روز، ماه وسال درج گردد{ را که منمؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ شود، قرارداد شماره 

 }نام قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید.  شما بمنظور اجرای امور ساختمان

 علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل تضمین پیش پرداخت صورت میگیرد.  

را بمجرد دریافت اولین تقاضای { مبلغ به حروف و ارقام درج گردد}هد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ به درخواست قراردادی، تع
کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای اهداف غیر از مصارف تجهیز صورت گرفته باشد، به 

  شما بپردازیم.

متذکره فوق باید توسط قراردادی به ع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش پرداخت این یک شرطی است برای تهیه هرنو
 }شماره و محل حساب درج گردد{حساب نمبرش دریافت شده باشد 

ز مبلغ این تضمین بصورت تدریجی به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی که در کاپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت ا
( فیصد قیمت 80آن تذکر و به ما ارائه گردیده، کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت که بیانگر اینکه )

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19روز، ماه و سال}قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  تاریخ 

 اق تجارت بین المللی، میباشد.اط 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانک{ }مهر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را ا23}این تاریخ )19  

ید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورمه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نما
( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه 1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت که نباید بیشتر از )

 مینماید"{
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 19فورمه امور ساختمانی کوچک/

رای دستور العمل ب 28در این موافقتنامه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده }
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل مطابق  16ماده  1داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیابی مطابق بند 

دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرات دیگری  27دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق ماده  18ماده 
ایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال موافقه شده دوطرف مجاز در شر

  {آن شامل می باشد.

...........................و  }نام و آدرس اداره درج گردد{میان  }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. د{..............}نام و آدرس داوطلب برنده درج گرد

}نام و نمبر تشخیصیه اداره آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواقص ناشی از اجراآت در قرارداد 
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... قرارداد درج گردد{.........

 امه موارد ذیل را در بر می گیرد:این موافقتن

کلمات و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می  .1
 شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخشی از این موافقتنامه تلقی میگردند. 

رارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواقص را مطابق قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید که ق .2
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

اداره نیز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دیگر مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و  .1
 این قرارداد پرداخت نماید. رفع نواقص امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخص شده در 

4.   
 

 طرف های شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:

 }خانه پری گردد{.................   مهر در حضور 

 }خانه پری گردد{................. امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................   در حضور

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{...........................     امضا الزام آور اداره:   

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت قراردادی{................... امضا الزام آور قراردادی: 
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 بل احجام کاری-شتمقسمت ه

 

سنگ .                                اهیکشف س استیاحاطه ر یسنگ واریاعمار د یامورات ساختمان یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیضرورت : ته
.       

شمار
 ه 

احجا تفــصــــــیلات       
 م 

ملاحظا قـــیمـــــت  واحد قیاسی 
فی     ت 

 واحد
 

 مجموعی 

کندنکاری برای تهداب دیوار در زمین قسم دو وسه طبق نقشه باتمام  1
    مترمکعب 150 امورات ایجابی ان.

برای رینگ ها باتمام امورات  200کانکریت سیخدار بامارک مصاله  2
    مترمکعب 22 ایجابی ان .

برای دیوار سنگی باتمام  100کانکریت بدون سیخ بامصاله مارک 3
    مترمکعب 32 ابی ان .امورات ایج

برای دیوار  100سنگکاری از سنگ پارچه کوهی بامارک مصاله  4
    مترمکعب 363 احاطه باتمام امورات ایجابی ان.

فیصد  97پرانه اطراف تهداب ها از خاک کنده شده ساحه معه کمپکشن  5
    مترمکعب 50 باتمام امورات ایجابی ان.

ز برای احاطه بالای دیوار باتمام امورات تهیه ونصب پرده لیلونی سب 6
    مترمربع 442 ایجابی ان.

انچ جهت محکم کاری پرده لیلونی وسیم  2تهیه ونصب نل جستی " 7
    متر 710 خاردارهای کش وحلقوی باتمام امورات ایجابی ان .

تهیه ونصب سیم خاردار کش چهار لینه درجه اول چینایی یامعادل ان  8
    متر 590 سنگی باتمام امورات ایجابی ان . بالای دیوار

سانتی متر درجه اول چینایی 60تهیه ونصب سیم خاردار حلقوی به قطر  9
    متر 150 یامعادل ان بالای دیوارسنگی باتمام امورات ایجابی ان.

ملی متر برای محکم کاری پرده  10*100*100تهیه ونصب بکس  10
    متر 360 ان.لیلونی باتمام امورات ایجابی 

ملی متر برای محکم کاری بکس  16تهیه ونصب سیخ گول به قطر  11
    کیلوگرام 110 فلزی در دیوار وتهداب طبق نقشه باتمام امورات ایجابی ان.

 100هنگاف کاری دو طرف سنگکاری دیوار احاطه بامارک مصاله  12
    مترمربع 90 باتمام امورات ایجابی ان.

دوقلمه یک قلم رنگ ضد زنگ برای بکس های فلزی  رنگ روغنی 13
    مترمربع 145 باتمام امورات ایجابی ان.

                                                             قیمت مجموعی به حروف:

نوت: به ا ساس فرمان شماره)۱(مورخ۳۰۰۵/۴۵/۳۸ عالیقدر امیر المومنین حفظه الله، وپیشنهاد شماره)۳۸۸۱(مورخ۳۰۰۵/۴۳/۵۳ مدیریت 

تدارکات امور ساختمانی و احکام مقام ریاست تدارکات پیرامون استفاده از تولیدات داخلی در پروژه های ساختمانی ، داوطلبانی که در پروژه های 

ساختمانی ریاست تدارکات وزارت دفاع ملی اشتراک می نمایند مکلف اند که در آفر خویش )سیخ گول ،سمنت و رنگ( را  از تولیدات داخلی استفاده 

 نمایند.
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اعمار دیوار سنگی احاطه  یساختمان امورات یاحجام پروسه کار یمواد و اجرا هیپروژه تهپروژه 
 ۳۰۴۱ یازبابت سال مال ریاست کشف سیاه سنگ

 
 

شماره
  

تعداد تفـصـــــــــــیلات                       
 

لام
اق

 

یمت مجموعیقـــــــــ  
 

 ملاحظات

 به تحریر به عــــــد د

    13 مواد ساختمانی  1

    0 مواد ابرسانی 2

    0 بـــــــرق مواد  3

 
 مجموعی

31 
  

 

   

 
مدیریت  ۵۳/۴۳/۳۰۰۵(مورخ۳۸۸۱عالیقدر امیر المومنین حفظه الله، وپیشنهاد شماره) ۳۸/۴۵/۳۰۰۵(مورخ۱به ا ساس فرمان شماره)نوت: 

ژه های تدارکات امور ساختمانی و احکام مقام ریاست تدارکات پیرامون استفاده از تولیدات داخلی در پروژه های ساختمانی ، داوطلبانی که در پرو
تفاده ( را  از تولیدات داخلی اسسیخ گول ،سمنت و رنگساختمانی ریاست تدارکات وزارت دفاع ملی اشتراک می نمایند مکلف اند که در آفر خویش )

 نمایند.
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